


UN PAIS DE CUIDADOS

Un pais mas feminista

El feminismo se ha articulado como una de las respuestas mas eficaces a los problemas
que enfrentamos en la actualidad y como uno de los movimientos con mayor capacidad de
movilizacion. El 8 de marzo se ha convertido en un hito histérico y Espafia ha marcado el
camino para muchos paises de su entorno, llenando las calles con millones de personas que
exigen igualdad para una sociedad mas justa.

Uno de los ejes principales en los que se asienta el proyecto de Mas Pais-Equo es,
necesariamente, esta conquista de la igualdad entre mujeres y hombres que vertebrara la
accion de Gobierno junto a la lucha contra el cambio climatico y la desigualdad social.

Apostamos por un programa electoral que aborde estas cuestiones desde la transversalidad y
la riqueza y por eso planteamos unos compromisos programaticos centrados en la educacion,
el desarrollo de politicas publicas que promuevan la corresponsabilidad en el reparto de los
cuidados, la lucha contra la desigualdad econdmica y laboral entre mujeres y hombres y, por
supuesto, la prevencion de las violencias machistas y el apoyo a las victimas y supervivientes

Nuestro feminismo es el que pretende hacer la vida mas facil para todas y todos y, por supuesto,
mas justa.

Eltrabajoremunerado es fundamental paralaviday, porlo tanto, resultaimprescindible asegurar
que las mujeres accedan a €l en igualdad de oportunidades y con las mismas opciones que los
hombres para alcanzar el techo de desarrollo en sus profesiones, en cualquier ambito laboral.

Sin embargo no podemos seguir ignorando e invisibilizando el papel central que ocupa en
nuestras sociedades el trabajo de cuidados, ese trabajo no remunerado imprescindible para la
vida y que nos sostiene en nuestro dia a dia. Este trabajo recae todavia de manera mayoritaria,
en las mujeres y tiene que ser redistribuido socialmente, para que todos y todas podamos
desarrollarnos laboralmente y destinar tiempo a nuestras familias y desarrollo personal.

En muchas ocasiones el exceso en estas responsabilidades y tareas de cuidado, la ausencia
de reparto, genera situaciones dolorosas, de sobrecargas y serias dificultades para conciliar
unas y otras tareas.

Asi, el cuidado, compartido y con los medios publicos necesarios, constituye un eje fundamental
que nos vertebra como comunidad ya que en diferentes situaciones vitales somos tanto
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proveedoras como receptoras de cuidado por lo que es necesario redistribuirlo en un doble
sentido: entre mujeres y hombres y entre ciudadania y Administraciones Publicas.

Creemos en un Pais de los cuidados, de las familias y la responsabilidad compartida; donde
la calidad de vida no se mida, unicamente, por un indicador econémico como el PIB, que mide
solo la vida asalariada, si no que incorpore los afectos y las redes de apoyo y cuidado y donde
el Estado asuma la responsabilidad que tiene para asegurar las condiciones que lo propicien.

Mas Pais-Equose compromete con el futuro apostando por el presente y lo hacemos
proponiendo respuestas integrales a los retos actuales que ya estan encima de la mesa y a los
gue toca hacer frente: cambios en el mercado de trabajo y en el reparto del cuidado; haciendo
frente al proceso de transicion ecoldgica ineludible.
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Un pais que cuida la vida

Estrategia Nacional para el Derecho al Tiempo

Elaboraremos un Plan Estatal para mejorar la racionalizacion horaria y la conciliacién, tanto en
el sector publico como en el privado y se promoveran Pactos Autondmicos y Locales por el
Derecho al Tiempo para fomentar dichas medidas a nivel municipal y autonomico.

Dentro de la Estrategia Estatal por el Derecho al Tiempo, impulsaremos la racionalizacion de
horarios en el tejido productivo, la coordinacién de horarios laborales y escolares y la mejora
de las condiciones de la negociacion colectiva en esta materia.

Jornada laboral 32 horas

Impulsaremos los cambios legislativos necesarios para, aprovechando los avances tecnoloégicos
y los aumentos de la productividad, reducir la jornada laboral sin pérdida de salario a 32 horas
semanales en el marco de la préoxima década.

Esta medida favorecera un reparto justo e igualitario de la carga de trabajo remunerado, al
tiempo que se equilibra el reparto de la carga de trabajo no remunerado o de cuidados, que
tradicionalmente, recae fundamentalmente, en las mujeres de las unidades de convivencia.

Asesoramiento y formacion a Empresas para implantar la conciliacion como eje en
las politicas de empresa

Articularemos asesoramiento a pequefias y medianas empresas en la elaboracién de Planes
de Igualdad, obligatorios en el caso de empresas con plantillas de 50 o mas trabajadoras
y trabajadores. Igualmente, favoreceremos la implantacion de medidas que favorezcan
la conciliacion (racionalizacion vy flexibilidad horaria, teletrabajo, control riguroso de horas
extraordinarias...)

Prestacion universal por hijo o hija a cargo

Implementaremos de manera progresiva una prestacion por hijo o hija a cargo de 1200€ al afio
hasta los 16 aflos como proponen las organizaciones en defensa de la infancia. Empezaremos
ampliando la base de familias receptoras hasta el 50% de familias espafiolas, las mas vulnerables,
con hijos segun los parametros que sefialan los expertos (Save the children). Se aumentara
gradualmente el acceso a mas familias hasta alcanzar el 100% de las familias en 10 afios para
convertirla en un derecho universal. Esta prestacion no es solo la forma mas efectiva de luchar
contra la pobreza infantil, sino que es una forma de consolidar derechos para facilitar que la
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gente que asi lo desee pueda tener hijos y de facilitar la crianza y conciliacion de las madres
y padres trabajadoras, cuya principal dificultad es de tipo econémico.

Asumimos como sociedad la tarea de garantizar que los nifios y nifas crezcan seguros y con
sus necesidades basicas garantizadas.

Permisos de maternidad y paternidad

Procuraremos que eneldesarrollodelanormaactualmente vigente seflexibilice la obligatoriedad
de simultanear las 6 primeras semanas entre ambos progenitores, reduciendo a 2 las semanas
qgue han ser tomadas simultaneamente por ambos y permitiendo que el resto, se tomen en
funcion de las necesidades de cada familia.

Permiso parental remunerado para el cuidado de menores de 3 aiios.

Aprobaremos un permiso parental para el cuidado de enfermedades que no requieren
hospitalizacion, y que son la mayoria de las contingencias médicas que afectan al cuidado de
los nifios y nifias y otros familiares dependientes. La directiva europea, habla de un minimo de
cinco dias al afio para este tipo de permisos.

Reconocimiento a las madres solas del tiempo completo de los permisos de
maternidad y paternidad

Reconoceremos, partiendo de las dificultades de conciliacion que tienen la crianza en solitario,
la suma de los permisos de maternidad y paternidad.

Ley de familias monoparentales.

Desarrollaremos una Ley de Familias Monoparentales que iguale en todo el territorio nacional el
trato a estas familias formadas por una sola progenitora con hija o hijo, que las defina de manera
inclusiva permitiendo un registro de familias, que dé cobertura integral a sus necesidades y
gue garantice los derechos de los y las menores.

En dicha Ley se igualara el tratamiento de las familias monoparentales a las familias numerosas,
en cuanto a acceso a recursos, descuentos y bonificaciones fiscales, asi como ayudas de
conciliacion, acceso a la vivienda y de empleo para dichas familias.

Escuelas publicas de 0-3 gratuitas.

Impulsaremos la implantacion de Escuelas Infantiles 0-3, en coordinacion con Comunidades
Auténomas y Ayuntamientos.

Armonizaremos la prestacion en todas las Comunidades Auténomas, para que sea un modelo
homogéneo en toda Espafia que prime la calidad en esta fase del proceso educativo de los nifios
y nifias. Fomentaremos un modelo inclusivo, con atencion individualizada, ratios reducidas e
incorporando la figura de la pareja educativa. Igualmente, para garantizar su accesibilidad
universal, este tramo educativo sera gratuito y regularemos las condiciones fisicas y de calidad
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constructivas que han de compartir las escuelas infantiles en cualquier territorio.

En el plazo de cinco afos, alcanzaremos el objetivo de dar cobertura al 80% de los menores en
la franja de edad 0-3, asegurando que el 80% de estas plazas sean en la red publica.

Creacion de una red de recursos de ocio nifos, ninas y adolescentes

Fomentaremos, desde una perspectiva de corresponsabilidad entre instituciones para la
conciliacion, la creacién de espacios de ocio para nifios y nifias y adolescentes. Impulsaremos
formatos como las “Casas grandes” y “Parques de Invierno”, asi como garantizaremos el acceso
de la infancia a las actividades deportivas y culturales, fuera del horario escolar.

Revision del modelo de Residencias de Personas Mayores

Eliminaremos la lista de espera aumentando las plazas disponibles en cada Comunidad
Auténoma, basando el disefio y la gestidn de este servicio publico en criterios de accesibilidad,
suficiencia y calidad. Revisaremos el modelo de intervenciéon para asegurar un trato digno
de las personas residentes, implantando el Modelo de Atencion Integrada Centrada en la
persona (AICP). La relacién con familiares de residentes estara guiada por la transparencia y
la colaboracion.

lgualmente, aplicaremos clausulas sociales a las licitaciones (convenio colectivo de referencia
para las trabajadoras, medidas de conciliacion dentro de las empresas licitadoras...) evitando
sobrecargas para las plantillas y ampliando las actuaciones de la Inspeccion de Trabajo, en
este sector.

Habilitar con titulacion homologable a las cuidadoras informales.

Desarrollaremos un Plan de Profesionalizacion de las tareas de cuidado, que contemplara el
reconocimiento del cuidado no profesional de dependientes como experiencia profesional y
que desarrollara estrategias de transicion profesional para las cuidadoras y cuidadores no
profesionales.

Consideramos necesario transformar el conocimiento y la experiencia adquiridos de manera
informal, en titulacion homologable, que facilite el acceso al mercado laboral.
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Un pais que cuida el empleo

Curriculum de experiencia

Fomentaremos la implantacion en los procesos de seleccion, del formato de curriculum
totalmente andnimo, que no incluye ningun dato personal, para evitar discriminaciones multiples
en la preseleccion de candidatas y candidatos.

Lucha contra la Brecha Salarial.

Apoyaremos la implantacion y desarrollo de la Ley de Igualdad retributiva, y convocaremos
una Mesa de Dialogo con los agentes sociales para lograr compromisos concretos con las
patronales. Apoyaremos igualmente, la creacion de Servicios de Asesoramiento a empresas
para la aplicacion de medidas concretas contra la brecha salarial.

Plan empleo verde.

Dado el desequilibrio que existe actualmente en la presencia de hombres y mujeres en areas
cientificas y tecnoldgicas, se arbitraran diferentes estrategias para paliar dicha desigualdad,
facilitando el acceso de mujeres a los puestos de trabajo que se generen con el Plan Verde
para Espafa.

Desarrollaremos una estrategia de fomento de las vocaciones cientificas y tecnoldgicas entre
las adolescentes y mujeres jovenes, medidas de estimulo para las empresas que contraten a
mujeres en aquellas areas en las que estan infrarrepresentadas y facilidades para aquellas
empresas que faciliten la conciliacion familiar.

En el marco de la revolucion de la Formacion Profesional y teniendo en cuenta la profunda
division horizontal del mercado de trabajo y la presencia mayoritaria de estudiantes varones
en las ramas de FP mas vinculadas al empleo verde, se articulara un Plan Estatal para tender a
la paridad de género en dichas ramas o familias de formacion.

Condiciones laborales trabajadoras del hogar y de los cuidados.

En aplicaciéon del Convenio 189 de la OIT, aseguraremos el reconocimiento de derechos para las
trabajadoras del hogar y de los cuidados, en cuanto a aplicar condiciones no menos favorables
que las de los trabajadores y trabajadoras en general en materia de Seguridad Social, incluidas
prestacion por desempleo y bajas de maternidad y adopcion de medidas eficaces de seguridad
y salud laboral.
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Vigilar el trabajo precarizado feminizado

Pondremos especial atencion a los sectores laborales mas precarizados y feminizados, para
asegurar que las condiciones laborales de dichos sectores (camareras de piso, educadoras
infantiles, personal de limpieza...) alcanzan unos estandares de vida digna.

Plan de refuerzo y modernizacion de la Inspeccion laboral

Implantaremos un Plan de Formacion al personal de Inspeccién de Trabajo en materia de género
y brecha salarial y reforzaremos el servicio especialmente en sectores altamente precarizados
y feminizados.

Ilgualmente, realizaremos las modificaciones necesarias para permitir el acceso de la Inspeccion
de trabajo a los espacios laborales de Empleo de Hogar y cuidados.

Fondos de Impacto Social y Lineas de financiacion de crédito, especificos para
mujeres

Lanzaremos una linea de financiacion para la inclusion financiera de mujeres emprendedoras
dirigida a ONGD, fundaciones, entidades microfinancieras o entidades de crédito que
desarrollen servicios microfinancieros orientados a mujeres en riesgo de exclusion financiera.

Consejos de Administracion

Vigilaremos y exigiremos el cumplimiento del principio de diversidad y presencia equilibrada
en los Consejos de Administracion, para paliar la escasa presencia de mujeres, que representa
el 23,2% en las empresas del IBEX*35 y que se reduce al 8,8% si hablamos de presidencias de
Consejos de Administracion. .
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Un pais que cuida la memoriay el
reconocimiento a las mujeres

Abordar modificacion de la Constitucion.

Dentro de las reformas constitucionales planteadas, introduciremos en el Articulo 10 De
los derechos y deberes fundamentales, la igualdad de mujeres y hombres, como derecho
fundamental.

Campanas institucionales de visibilizacion de las aportaciones sociales realizadas
por mujeres.

Desarrollaremos campafas institucionales para visibilizar las aportaciones realizadas por
mujeres en diversos campos, especialmente en los que sus aportaciones cuentan con
menos reconocimiento social (mujeres en la ciencia, en la literatura, en las tecnologias...).
Paralelamente, desarrollaremos un Plan de Memoria Feminista, para favorecer que desde los
ayuntamientos, se reconozca, tanto en la nomenclatura de calles y espacios publicos, como
en actos de homenaje, la memoria de mujeres relevantes en la cultura, el arte, la ciencia, la
politica, asi como colectivos de mujeres que han configurado la realidad de Espafia y que se
encuentran, invisibilizadas.

Apoyo a mujeres artistas y profesionales de la cultura

Incorporaremos en las bases de las convocatorias de ayudas publicas, medidas para incentivar
el desarrollo de proyectos dirigidos y liderados por mujeres y el de aquellos en los que participen
mujeres en areas infrarrepresentadas. En cada sector estos criterios se adaptaran segun las
necesidades del area creativa y actividad artistica especifica.

Retransmisiones deportivas al 50% de equipos masculinos y femeninos, en RTVE.

Garantizaremos la presencia igualitaria de competiciones de equipos femeninos y masculinos
en los medios de comunicacion publicos, asegurando que en las retransmisiones se reparten
al 50% el tiempo de pantalla.

Sistema educativo con perspectiva de género.

Reforzaremos la transversalizacion del sistema educativo desde una perspectiva de género.
Incluiremos medidas para la formaciéon del profesorado (con créditos de formacion para
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promover su participacion), favoreceremos la modificacion de estructuras fisicas de los
centros educativos que faciliten la coeducacion (patios inclusivos) y promoviendo una revision
feminista de contenidos de los libros de texto. Participaremos de la implantacion de un modelo
educativo donde la corresponsabilidad en el cuidado sea un valor central a transmitir a los
ninos y ninas.

Plan de Igualdad para las Niias.

Disefiaremos una estrategia transversal a todas las politicas publicas que garantice el
cumplimiento de los derechos de las nifias en igualdad, en una sociedad que no las discrimina
y que lucha para erradicar roles y estereotipos de género que dejan a las nifias en situacion de
desventaja. Recogeremos datos desagregados por edad y género que permitan identificar la
desigualdad y promover activamente la presencia, protagonismo y participacion de las nifias
en todos los ambitos.
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Un pais contra la violencia
machista. Ni una menos

Centro Estatal de Estudios de Violencia de Género

Crearemos el Centro de Estudios Estatal de la violencia de género, para obtener datos de
los diferentes tipos de violencia machista para su analisis sistematico. Pondremos especial
atencion en aquellas violencias que se encuentran mas invisibilizadas y sobre las que contamos
con menos datos fiables, como es la violencia sexual.

Plan Nacional de prevencion de violencia de género

Disefiaremos e implementaremos campafas continuas de prevencion de violencia de género,
destinando recursos especificos a los diferentes tipos de violencia.

Formacion permanente en Centros Educativos sobre violencia de género y
educacion afectivo-sexual.

Disefiaremos un formacion permanente sobre los diferentes tipos de violencia de género.
Desarrollaremos un Plan de Formacion permanente para profesorado, incluyendo contenidos
de igualdad y prevencion de violencia machista, asi como informacion y talleres con alumnado
y familias, en todas las etapas educativas, desde Educacion Infantil.

Igualmente, en aplicacién de la Ley Organica 2/2010 de 3 de marzo de Salud sexual y
reproductiva, implementaremos en todos los niveles educativos, como materia obligatoria, la
educacion afectivo sexual.

Plan para la formacion integral y especializada de todo el personal de la judicatura
y de lafiscalia.

Incluiremos en la formacion de la Escuela Judicial (jueces y juezas) y del Centro de Estudios
Juridicos (fiscalia), formacién especializada y en profundidad sobre igualdad y violencia de
género, para asegurar unos conocimientos minimos a cualquier persona que vaya a ejercer en
judicatura o fiscalia.

Por otra parte, mejoraremos la formacion especifica requerida para ejercer en los Juzgados de
Violencia de género, asi como incluiremos una prueba de acceso que acredite la adquisicion
de los conocimientos necesarios.
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Suspensioninmediata del régimen de visitas a condenados por violencia de género.

Abordaremos una reforma legislativa para garantizar la suspension del régimen de visitas de
menores, por parte de los progenitores o tutores, cuando exista sentencia por violencia de
género. Desarrollaremos las medidas necesarias para asegurar la escucha de los menores en
dichos procesos.

Reforma legislativa para la proteccion de hijos e hijas como victimas directas de
violencia de género.

Abordaremos la reforma legislativa necesaria para el reconocimiento de los hijos e hijas como
victimas directas de violencia de género, y en la que se recogera la necesidad de escucha
activa de los menores con todas las garantias, proteccion y atencion integral durante los
procesos.

Arbitraremos las medidas necesarias para desterrar el uso del Sindrome de Alienacion Parental,
por no contar con reconocimiento de la comunidad cientifica.

Coordinacion para deteccion y derivacion de casos de violencia de género.

Armonizaremos e impulsaremos protocolos de deteccidn, derivacion y coordinacion en todas
las Comunidades Auténomas, para la deteccion de situaciones de violencia de género.

Arbitraremos protocolos de coordinacidn entre personal sanitario de atencion primaria, sistema
educativo y servicios veterinarios, con los servicios sociales y comunitarios, para facilitar el
acceso de las victimas a la red especifica de atencion de violencia.

Atencion integral a las victimas.

Aseguraremos la atencién integral a las victimas de violencia de género, mediante la
disponibilidad de los recursos, haciéndolos suficientes y de calidad, desde una metodologia
con enfoque de derechos humanos aplicado a las politicas publicas.

Ley de Violencia sexual.

Promoveremos el desarrollo de una Ley de Violencia sexual, para dar cumplimiento a la
normativa europea frente a la violencia machista.

El Convenio de Estambul del Consejo de Europa establece la responsabilidad del Estado en
la prevencion, la investigacion, la sancion y la reparacion a las victimas de diferentes tipos
de violencia contra las mujeres. Este tratado contempla, ademas de la violencia en pareja
0 expareja, otras formas de violencia machista que el Pacto de Estado recogié de forma
insuficiente. Entre ellas, la violencia sexual es la mas habitual.

Por ello, es necesario desarrollar una Ley especifica para la prevencion y la atencion de victimas
de violencia sexual.

MASPAIS.ES
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Centros de Atencion Integral a Victimas de Violencia Sexual

Actualmente, la violencia sexual es el tipo de violencia de género que mayor impacto tiene
entre las mujeres y paralelamente, la mas invisibilizada e infradotada en cuanto a recursos de
atencion a victimas. Por ello, proponemos la creacion de Centros de atencion a la violencia
sexual 24h/365 dias, dando asi cumplimiento a los estandares europeos, que indican que es
necesario un Centro integral de este tipo por cada 200.000 mujeres.

Serd necesario, en el plazo de diez afios la creacion de 120 Centros de estas caracteristicas
y para ello, cofinanciaremos este servicio en los municipios o comarcas donde existan mas
dificultades para su implantacion.

Equiparacion de las victimas de violencia machista con las victimas de terrorismo.

Modificaremos la Ley 35/1995 de 11 de diciembre, de ayuda a las victimas de delitos violentos
y contra la libertad sexual, para equiparar las victimas de violencia machista con las victimas
de terrorismo asegurando la Compensacion, Reparacion y Recuperacion de autonomia para
mujeres que hayan sufrido o sufran violencia machista.

Control de agresores para mejorar la proteccion en violencia en pareja y expareja.

Mejoraremos la proteccion efectiva de las victimas poniendo el peso de la proteccién en las
medidas de control de los agresores. Mejoraremos la proteccion a las victimas de violencia
machista en el ambito de pareja o expareja y las garantias de no repeticion, aumentando los
medios de seguimiento y control de los agresores.

Invertiremos en los medios técnicos y humanos necesarios para asegurar el seguimiento y
control policial de aquellos agresores con orden de alejamiento, en funcion del riesgo potencial
que supongan para las victimas. Actualmente, el seguimiento de la gran mayoria de las medidas
de proteccidn, incluidos casos de riesgo medio o alto, se sustenta en esquemas de control y
localizacion de las victimas, no de los agresores.

Las medidas de proteccion de las victimas de la violencia machista deben ser eficaces para
garantizar la no repeticion de la violencia pero también deben ser no revictimizantes. Sabiendo
que el control policial con métodos telematicos a los agresores es un método mas efectivo
de prevencion de agresiones y menos revictimizante para las mujeres que los métodos de
seguimiento y localizacion de las victimas, promoveremos su implantacion en casos en los que
se dicte orden de alejamiento o condena.

Investigacion sobre impacto de la Trata de personas con fines de explotacion
sexual.

Realizaremos investigaciones que permitan acercarnos cuanti y cualitativamente al impacto
de la trata en Espafia, procurando detectar e identificar la presencia de victimas de trata y
explotacion sexual.

MASPAIS.ES
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Ley Integral de Trata de seres humanos con fines de explotacion sexual.

Implementaremos las medidas contra la trata de personas que prevé el Convenio del Consejo
de Europa sobre la lucha contra la trata de seres humanos (Convenio de Varsovia) de 2005, y
que todavia hoy no han sido implementadas.

Promoveremos las reformas normativas que garanticen la prevencion, proteccion, justicia y
reparacion para las victimas de esta forma de violencia machista.

Lucha contra la violencia simbdlica y por modelos de belleza diversos.

Desarrollaremos iniciativas con grandes plataformas de moda y revistas para revertir
la imagen insana y engafiosa de las mujeres y para impulsar modelos de belleza diversos.
Ilgualmente trabajaremos por evitar la hipersexualizacion de las nifias en publicidad y medios
de comunicacion.

Mesa de trabajo medios de comunicacion.

Crearemos una Mesa de Trabajo permanente comprometiendo a los medios de comunicacion
para asegurar el adecuado enfoque en el tratamiento informativo sobre violencia de género,
asi como un marco de acuerdo para tratar la violencia simbdlica y la imposicién de canones
estéticos a las mujeres (peso/talla, edad...)

Mutilacion genital femenina.

Promoveremos una Estrategia Estatal para la prevencion de la mutilacion genital femenina y
velaremos por la aplicacion homogénea en toda Espafia del Protocolo Comun para la actuacion
sanitaria ante la mutilacion genital femenina, vigente desde 2015 pero implementado de manera
desigual en las diferentes comunidades auténomas.

Acciones dirigidas a hombres para la promocion de la igualdad y prevencion de las
violencias machistas.

Desarrollaremosunservicio de atencion telefénica parahombres encrisis, buscando alternativas
no violentas, canalizando a servicios que trabajen nuevas masculinidades, fomenten el cuidado
y la empatia y puedan recibir el apoyo profesional necesario. La financiacion de estas acciones
no podra mermar la financiacion de los programas contra las violencias machistas destinados
a mujeres.

MASPAIS.ES
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Medidas transversales de género

En nuestro compromiso de transversalizar la perspectiva de género en toda nuestra accion
politica, sefialamos algunos otros compromisos relacionados con otros bloques programaticos,
y que tienen una vinculacion directa con el enfoque feminista:

Transporte y movilidad

El transporte en las ciudades ha de estar pensado, no solo para hacer mas rapido y eficiente
el desplazamiento de las personas de sus viviendas a sus empleos, si no también tiene que
empezar a pensarse en comunicar mas eficientemente las zonas de ocio, las escuelas, los
centros sanitarios, las zonas comerciales... De tal manera que pongamos en el centro de las
politicas publicas de planificacion de movilidad, la idea de que tan importante es el trabajo
productivo, como las acciones de cuidado que son las que realmente nos constituyen como
sociedad cohesionada.

La facilidad de acceso y comunicacion de zonas de ocio infantil, de residencias de mayores, de
zonas comerciales de proximidad, de colegios y centros sanitarios, debe ser tenida en cuenta
creando entramados de comunicacion que faciliten la realizacion de todas estas tareas, y no
solo la llegada masiva de trabajadoras y trabajadores a las zonas de trabajo.

Reforma de la justicia

Plan Estatal de lucha contra las Violencias machistas.

Implementar un Plan Estatal de Lucha contra las Violencias Machistas con una dotacion anual de
600 millones de euros. Asi, tomaremos como una cuestion de Estado la libertad y la reparacion
de las mujeres que sufren violencias machistas, lo cual implica la garantia de que los procesos
de denuncia y judiciales tengan perspectiva de género y de que el conjunto de profesionales
gue intervienen en ellos tengan la formacién necesaria, entre otras medidas, a través de una
mejora y ampliacion del sistema VioGén que incremente la seguridad de las mujeres, e implica
también que la carga de la vigilancia y el control recaigan sobre los agresores. Asimismo,
implementaremos con caracter inmediato el Pacto de Estado contra la Violencia de Género, al
tiempo que trabajamos para promover un horizonte de prevencion mas ambicioso.
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Actualizaremos la definicion de violencia machista para que recoja todas las formas de
violencia contra las mujeres. La definicion actual se encuentra limitada a la violencia ejercida
por parejas y ex parejas, lo que priva de una proteccion equiparable al resto de mujeres que
sufren violencia, por ejemplo, por parte de desconocidos o de jefes y compafieros de trabajo.
Por eso se actualizara esta definicién conforme a lo que exige el Convenio de Estambul y
se diseflaran medidas para que estas protecciones puedan extenderse a las mujeres que se
enfrentan a la discriminacion interseccional.

Modificacidon enlaregulacion de los delitos contralalibertad e indemnidad sexuales

Promoveremos la revision de la tipificacion en el Cédigo Penal de las agresiones, abusos y
acoso sexual, para clarificar y dar a la ausencia de consentimiento su adecuado tratamiento,
de modo que quede perfectamente establecido que si una mujer no dice que si todo lo demas
es no, siendo asi la falta de consentimiento de la victima la clave de bdveda de los delitos
sexuales.

En cuanto a delitos sexuales cometidos contra nifos, nifias y adolescentes, para evitar su
impunidad y favorecer su persecucion se suspendera el inicio del computo de prescripcion al
menos hasta que las victimas hayan cumplido treinta afios, eliminandose la distincion entre
agresion y abuso sexual y especializando a los Fiscales necesarios para dar respuesta a estos
casos.

Para mejorar la prevencion, se destinaran mas recursos en el entorno educativo, social y
sanitario de los menores y se creara una linea de atencion telefénica publica a cargo de un
equipo profesional y multidisciplinar.

Los procesos penales se adaptaran a la situacion y necesidades de estas victimas, de modo
que los nifos, ninas y adolescentes puedan declarar en un momento distinto al de la vista oral
y con pleno respeto a su serenidad de animo.

Asilo por motivos de género.

Desde la reforma legislativa de la ley reguladora del derecho de asilo y de la proteccion
subsidiaria en Espafia (Ley 12/2009, de 30 de octubre), se reconoce expresamente por primera
vez en nuestro pais como motivo de asilo, la persecucion por el género y por la orientacion
sexual de las personas.

A pesar del reconocimiento formal del derecho, son muy pocas las solicitudes y menos todavia
los reconocimientos de estatuto de refugiado por motivos de género, dadas las dificultades
para salir de los paises de origen, la falta de informacién sobre el derecho de asilo y la practica
imposibilidad de incorporar pruebas de la violencia, una vez iniciado el expediente.

Por todo ello, arbitraremos los medios necesarios para el derecho de asilo por motivos de
género, se pueda ejercer con garantias, facilitando informacion adecuada y adaptando el
procedimiento de instruccion a las especificidades de este tipo de violencia.
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Protocolo de visibilizacion de familias diversas en las administraciones publicas

Reformaremos todos los formularios de las administraciones para que se adecuen a las nuevas
realidades sociales. Asi junto a las opciones en las que en la actualidad aparecen tan solo
las opciones “madre/padre”, como formula de familia tradicional, apareceran visibilizadas las
opciones madre/madre o padre/padre para ayudar a la normalizacion de las familias diversas.

Reconstruir el Estado del Bienestar

Elestado del bienestar es una conquistairrenunciable dey paralas clases mediasy trabajadoras.
Una red de seguridad que nos protege y nos permite afrontar la vida con menos miedo y, por
tanto, con mayor libertad. La sanidad, la educacion y la cultura publicas son los tres pilares de
nuestro estado del bienestar. Durante los afios de la crisis nuestro estado del bienestar sufrio
las consecuencias de los recortes y las politicas de austeridad de los gobiernos de Zapatero
y Rajoy. Hoy, cuando en el horizonte parece asomar la amenaza de una recesion, es mas
necesario que nunca reconstruir el estado del bienestar para que los espafoles y espanolas
puedan afrontarla con mas tranquilidad, con la seguridad de que lo publico cuida de ellos.
Desde Mas Pais-Equola tarea de reconstruir un estado del bienestar solido y sostenible es una
de las tareas principales de los préximos afios.

Un pais mas saludable

Uno de los aspectos fundamentales que ha de tener en cuenta un pais que nos cuide a todas
y todos es tener un modelo de politicas de salud que no solamente haga frente a los recortes
de los ultimos afios sino que tenga capacidad para construir unas condiciones de vida y unos
entornos saludables, haciendo frente a los grandes retos de las politicas de salud publica y del
sistema sanitario.

Vamos a construir un pais mas saludable, con servicios de salud que desde lo publico sean
gestionados con equidad y eficiencia, que aborden las desigualdades sociales con politicas
de salud publica intersectoriales y que incorporen elementos de participacion, transparencia
y control.

De la universalidad en sanidad a la universalidad en Salud

Se reformara el actual RDL 7/2018 para garantizar la cobertura sanitaria universal real y
efectiva blindando el caracter universal de derecho a la asistencia sanitaria en la CE. Asi mismo
proponemos plantear la necesidad de transitar a una vision de Cobertura Universal en Salud,
incorporando la salud como uno de los principios rectores en la universalizacién del acceso a
determinantes sociales de la salud tales como la energia (suministros energéticos vitales) o
la educacion.
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Mas prestaciones, mas Salud

Se revisara el RD 1030/2006 de 15 de septiembre por el que se establece la cartera de
servicios del Sistema Nacional de Salud, para la inclusion de:

e Una amplia gama de prestaciones en el ambito de la salud bucodental, la correccion
Optica y las audioprotesis asi como la inclusion de

e la rehabilitacion a nivel cognitivo, conductual y emocional

e la atencion temprana y postetemprana mediante una Ley de atencion al desarrollo

La Salud Mental a la cabeza

Se reeelaborarg, la Estrategia en Salud Mental del SNS sin actualizar desde el afio 2006,
para mejorar y reforzar los recursos psicoterapéuticos y la inclusion sociolaboral plena, con
garantia a los derechos humanos y la lucha contra el estigma. Se incluira un Plan Nacional de
Prevencion del Suicidio asi como la atencion integral a la drogodependencia y otras adicciones
sin sustancias en especial el juego oneline entre los jévenes. También se potenciara la atencion
a la Salud Mental InfantoeJuvenil promoviendo el reconocimiento y formacion de especialistas
multidisciplinares en este area.

La Salud en la Espaia Rural

Se desarrollara una Estrategia de Salud Rural que busque compromisos y acuerdos entre
diferentes niveles institucionales para garantizar la equidad en materia de salud y asistencia
sanitaria con independencia del medio en el que se resida, prestando especial atencion a la
generacion de incentivos para las plazas de dificil cobertura y el desarrollo de nuevos roles
profesionales.

El marco sociosanitario

Se elaborara una Estrategia nacional sociosanitaria que incluya una estrategia para el dafio
cerebral adquirido, con una seccién dedicada especificamente al dafio cerebral adquirido
infantil asi como una estrategia nacional de cuidados paliativos pediatricos.

Nuestro sistema en red con Europa

Sereforzara elimpulsoy la participacion del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social
en el Proyecto de Redes Europeas de Referencia (ERN) a través de sus Centros, Servicios
y Unidades de Referencia (CSUR) con el objetivo de eliminar las barreras geograficas, crear
itinerarios o rutas de derivacion de los pacientes con enfermedades poco frecuentes, compartir
el conocimiento entre profesionales, disponer de un banco documental y facilitar el acceso a
cualquier prueba diagndstica o tratamiento disponible en Europa.
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Un pacto de estado por los profesionales

Se dara cumplimiento a lo establecido en la legislacion vigente respecto a movilidad de
profesionales entre CCAA, provision de personal y procesos selectivos y se propondra un Pacto
de Estado sobre la seleccion de profesionales sanitarios a fin de establecer bases generales
y comunes para dichos procesos selectivos del personal estatutario de los servicios de salud,
con independencia de que se puedan incorporar requisitos especificos en las regiones que lo
vean necesario, siempre cumpliéndose un marco comun entre CCAA.

El futuro de las profesiones sanitarias

Se revisara la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los servicios de salud con la finalidad de actualizarla e iniciar los tramites para eliminar
en el medio plazo las guardias médicas de 24h y hasta su desaparicion, la consideracion de
dichas guardias como horas de trabajo efectivo a todos los efectos. También se modificara la
Ley de ordenacion de las profesiones sanitarias, LOPS, para buscar un modelo de atencion
integral donde las nuevas y diversas figuras profesionales dentro del Sistema complementen
sus competencias en el necesario equipo multidisciplinar.

Los cuidados en el centro

Se creara una Direccion General de Cuidados, con una enfermera o enfermero director al
frente, para impulsar y mejorar los cuidados en el sistema sanitario publico y dar asi respuesta
a las necesidades actuales y futuras que tiene la poblacién espafiola con el incremento de la
cronicidad y las pluripatologias.

Una empresa farmacéutica de interés publico y social

Se creard una empresa farmacéutica publica que investigue, desarrolle, fabrique y
comercialice medicamentos basandose en principios de interés publico y que ayude a generar
puestos de trabajo de calidad y que piensen en el futuro. También se revisara el RDL 1/2015
de 24 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de garantias y uso racional
de los medicamentos y productos sanitarios, para fijar los precios de los medicamentos y
para garantizar la investigacion clinica, formacion y divulgacion sanitaria independiente
que asegure el interés comun de la investigacion y la transferencia efectiva del conocimiento

Blindando la atencion primaria y la salud publica

Se aumentara el gasto sanitario convergiendo con las cifras de los paises de nuestro entorno,
blindando unos niveles minimos de gasto sanitario total (mediante variables compuestas
gue incluyan gasto como % del PIB y gasto por habitante) y, asi mismo, unos porcentajes
minimos para atencion primaria y salud publica.
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Hacia la eliminacion del copago

Se caminara hacia la eliminacion del copago farmacéutico estableciendo de forma preferente
un tope de copago en poblacién activa similar al existente en poblacion pensionista, priorizando
a las rentas bajas, familias con personas con discapacidad o pacientes cronicos, ampliando el
umbral de renta para quedar exento de copago y elaborando un catalogo de medicamentos de
alto valor terapéutico exentos de copago farmacéutico.

Desprivatizar con una nueva ley de gestion en sanidad

Se derogara la Ley 15/1997 que posibilita las formas privadas de gestion en el Sistema
Nacional de Salud, y se desarrollara una Ley de Nueva Gestién Publica en Sanidad mientras
se promueve, con el respeto a las competencias transferidas, un plan de internalizacion de
los servicios no clinicos (limpieza, hosteleria, lavanderia) en el marco de tratar de garantizar
una gestion mas eficiente.

Contra la corrupcion sanitaria

Se promovera la creacion de una Oficina de Anticorrupcion Sanitaria que vele de forma
particular por el correcto uso del dinero publico en materia sanitaria y elabore el marco
legislativo que elimine los conflictos de interés y garantice la ausencia de desviaciones de los
propositos principales del SNS.

La evaluacion como brujula del sistema

Se creara un marco legislativo comun que garantice la buena gobernanza de las instituciones
sanitarias impulsando la profesionalizacion de la funcion directiva, la garantia de procesos
selectivos basados en el mérito y la capacidad y la evaluacion del desempefio profesional.
Igualmente se potenciara, incentivara y modernizara la Red Espaiola de Agencias de
Evaluacion de Tecnologias Sanitarias y Prestaciones del Sistema Nacional de Salud
ampliando sus competencias a la evaluacion de las politicas publicas sanitarias para crear una
herramienta eficaz capaz de generar, difundir y facilitar el conocimiento.

Fiscalidad saludable: los impuestos como activo en salud

Se desarrollara un Plan de Fiscalidad Saludable para convertir las politicas fiscales en un activo
para la salud, actuando de forma preferente en la implantacion de un impuesto a las bebidas
azucaradas y los alimentos ultraprocesados no saludables, y la revision de los impuestos
actuales al alcohol y el tabaco. Asi mismo se estableceran mecanismos legislativos de control
de la publicidad en medios de comunicacion ,que directa o indirectamente promuevan el
consumo de bebidasy alimentos con altos contenidos en azUlcares no saludables, restringiendo
su difusion en horario infantil.
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La importancia de los determinantes sociales en salud

Se desarrollara la vigilancia epidemioldgica de los determinantes sociales de salud y se
desarrollara la normativo de la Ley 33/2011 General de Salud Publica, con especial atencion a
lo referente a la implantacion y desarrollo de la Evaluacion de Impacto en Salud como forma
de materializacion de la perspectiva de Salud en Todas las Politicas.

Menor desigualdad en Salud

Se implantara un Plan Interministerial para la Reduccidon de las Desigualdades Sociales en
Salud, que actue con una perspectiva de determinantes sociales de salud y que implique a los
diferentes ministerios y niveles institucionales vinculados con las acciones que se propongan.

Estrategia Estatal de Big Data y Transformacion Digital del Sistema Nacional de
Salud

Se desarrollara una Estrategia Estatal de Big Data y Transformacion Digital del Sistema
Nacional de Salud, apostando por el despliegue de todas las oportunidades de mejoras en
los procesos asistenciales y organizativos que proporcionan tecnologias como el Big Data y la
Inteligencia Artificial. Asi mismo se apostara por el desarrollo y uso de software libre de cédigo
abierto.

Estrategia de Salud Sexual y Reproductiva

Actualizaremos la Estrategia de Salud sexual y Reproductiva para que aborde, con mirada
amplia: 1) aumento de los anticonceptivos financiados por parte del Sistema Nacional de Salud,
I) Coordinacion con las CCAA y apoyo para internalizar las Interrupciones Voluntarias del
Embarazo realizandolas desde centros sanitarios publicos, Ill) estrategias de promocion de la
salud las practicas sexuales que puedan relacionarse con el actual incremento de Infecciones
de Transmision Sexual, IV) incorporar a la formacién de los profesionales de salud competencias
en el ambito de la deteccion y el manejo de los diferentes tipos de violencias sexuales.

Interrupcion voluntaria del embarazo.

Aseguraremos que en todas las Comunidades Auténomas, las Interrupciones Voluntarias del
embarazo, se puedan llevar a cabo en la Red Sanitaria Publica, garantizando el derecho de las
mujeres a ser atendidas en centros publicos.

Tratamientos reproduccion asistida.

Garantizaremos la posibilidad de acceder a la fecundacién in vitro (FIV) para las mujeres
sin pareja o con pareja femenina. Desarrollaremos un banco de évulos y semen de caracter
publico y ampliaremos las indicaciones actuales para vitrificaciéon de ovocitos para mayores
tramos de edad.
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Transparencia en los datos de embarazos, partos y postpartos.

Aseguraremos la transparencia en datos de hospitales relacionados con embarazos, partos
y postpartos, dando cumplimiento al criterio de transparencia en los servicios publicos,
y aseguraremos la publicacion sistematica de datos sobre cesareas (programadas y no
programadas), partos, episiotomias y nacimientos, en todos los Hospitales publicos vy
concertados.

Estrategia de atencion en el parto normal

Retomaremos la Estrategia de atencion en el parto normal (vigente desde 2010) y favoreceremos
su implantacion homogénea en toda Espafia. Fomentaremos, la implantaciéon de protocolos
de Actuaciones gestacionales y perinatal, protocolo en cesareas acompafadas, Protocolo Piel
con Piel y Protocolo de Acceso libre de los padres en partos y nacimientos.

Transicion ecologica de la practica clinica

Se promovera la transicion ecoldgica de la practica clinica reduciendo la huella y reduciendo
lo innecesario a través de:

e |aelaboracion e implantacion de una Estrategia frente a la Medicalizacion de la Vida
Diaria

e El desarrollo de una Estrategia Estatal para la Reduccion de la Huella Ecoldgica de
los Centros Sanitarios que recoja la evidencia disponible sobre las medidas necesarias
para dicho fin y se promueva la adscripcion de los centros sanitarios del Sistema
Nacional de Salud a la Red Global de Hospitales Verdes y Saludables.

Mas Educacion

La crisis economica y sus recortes en educacion han afectado negativamente al derecho a
la educacion de la ciudadania. Mientras que el gasto publico educativo retrocedia el numero
de alumnos aumentd, empeorando la calidad de la educacion y siendo, consecuentemente,
incapaz de mitigar la mayor desigualdad econdmica y social consecuencia de la crisis. Estos
recortes todavia no se han revertido.

Desde Mas Pais-Equocreemos que la Educacién publica es uno de los pilares fundamentales
para garantizar la igualdad de oportunidades, reducir las desigualdades sociales y econémicas,
contribuyendo con ello a generar una mayor cohesion social y al desarrollo integral de todas
las personas. Solo una Educacién de calidad e inclusiva, cuidada y respetada desde las
Administraciones publicas y con una inversion suficiente para desarrollar su labor educativa y
social, sera capaz de garantizar que ningun nifio o nifia se quede atras. En un pais que se cuida,
la Educacion debe ocupar un lugar destacado y prioritario. Y desde Mas Pais-Equotrabajaremos
para devolverle al lugar que le corresponde.
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Inversion Educativa Del 5,5% del PIB en el 2023

Aumentaremos hasta el 5,5% del PIB la inversion educativa hasta 2023. La Educacion no es
un gasto sino una Inversion. La crisis econémica frustré el avance en inversion educativa. Este
déficit presupuestario tiene un reflejo claro cuando evaluamos el sistema educativo espafol
con altas tasas de fracaso escolar y abandono temprano del sistema (17,9% en Espafia frente
a la media de la UE 10,6%).

Acuerdo Politico y Social por la Educacion

Trabajaremos para lograr el mayor consenso posible en torno al sistema educativo de nuestro
pais, mediante un Acuerdo Politico y Social con los grupos parlamentarios, las Administraciones
Educativas, los agentes sociales y los protagonistas directos de la educacion: el profesorado,
el alumnado y las familias.

Nueva Ley de Bases del Sistema Educativo

Elaboraremos y promulgaremos una Nueva Ley de Bases del Sistema Educativo que establezca
un marco normativo que evite la segregacién y dote de estabilidad a nuestro sistema educativo,
a fin de avanzar en una educacién de calidad y equidad para toda la ciudadania del siglo XXI.
Esta Ley de Bases, derogara la LOMCE e ira acompafiada de una memoria economica que
garantice los recursos necesarios para la aplicacion de la Ley.

En tanto que esta ley no sea aprobada se procedera a la modificacion del articulo 2 de la Ley
4/2019, de 7 de marzo, de mejora de las condiciones para el desempefio de la docencia y la
ensefianza en el ambito de la educacién no universitaria al objeto de limitar la carga lectiva del
profesorado de los centros de Educacion Infantil, Primaria y Especial en un maximo de 23 horas
y la del profesorado que imparta en el resto de enseflanzas del régimen general regulados por
dicha Ley Organica, en un maximo de 18 horas.

Trabajaremos para generar una ley que ordene el sistema educativo espafiol, que dé seguridad
a las familias y al profesorado, que se adecUe a las demandas sociales del siglo XXI y sea
duradera en un tiempo pactado en dicho acuerdo.

Potenciar la Conferencia Sectorial de Educacion

En un Estado como el nuestro, en el que las competencias educativas estan transferidas
a la CCAA, es absolutamente preciso establecer una coordinacion estable basada en la
corresponsabilidad, a fin de armonizar, respetando las competencias autondomicas, las
diferentes realidades educativas y culturales de nuestro pais, ademas de promover la funcion
compensatoria del Estado.

La Calidad Democratica y Participacion en la Educacion

Es necesario cuidar la calidad democratica en los centros educativos para que nuestra futura
ciudadania defienda los valores plasmados en la Constitucion.
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Es necesario devolver a los claustros la participacion democratica en la toma de decisiones y
en la eleccioén de los cargos directivos, sin perjuicio de su adecuada formacion.

Red Educativa

Apostamos por la Educacion Publica en todas sus etapas educativa como garante de la igualdad
de oportunidades. Los centros privados sostenidos con fondos publicos deben responder al
derecho de gratuidad e inclusion. Revisaremos los conciertos educativos para asegurar la
gratuidad de la ensefianza, evitando el cobro de cuotas complementarias, y el respeto a una
educacion plural y diversa garantizando la coeducacion sin segregacion por sexos. Asi mismo,
y de acuerdo siempre al principio de seguridad juridica, los nuevos conciertos educativos
guedaran limitados a los niveles correspondientes a la ensefianza obligatoria.

Estableceremos las medidas necesarias para que los centros sostenidos con fondos publicos se
sometan a la escolarizacion equitativa del alumnado, rindan cuentas publicas de las cantidades
recibidas por cada modulo de concierto, asi como que se cumpla con el requisito de realizacion
de las ofertas de empleo docente de acuerdo a los criterios constitucionales de publicidad,
igualdad, mérito y capacidad.

Eliminaremos los conciertos a los centros que segreguen por cuestion de sexo. Evitaremos la
cesion de terrenos publicos para la construccion de centros educativos privados.

Plan Nacional por las Escuelas Infantiles

Desarrollaremos un Plan Nacional por las escuelas infantiles publicas para garantizar que la
Educacion Publica es gratuita, universal e inclusiva entre 0+6 afios . Trabajaremos junto con
las CCAA, para construir de forma progresiva Escuelas Infantiles publicas hasta llegar a una
escolarizacion 0-3 del 80%. Se aplicara un criterio de equilibrio territorial.

Asimismo promoveremos la inclusién de la pareja educativa, mas educadoras/es por nifia/o con
salarios adecuados, la reduccion de ratios. Impulsaremos ademas un programa de transicion
ecologica en las Escuelas Infantiles y llevaremos a cabo un pacto por la alimentacion sana en
las Escuelas Infantiles garantizando una alimentacion saludable.

Educacion afectivoesexual en todos los niveles educativos

Aseguraremos el desarrollo de la Ley organica 2/2010 de 3 de marzo de Salud sexual y
reproductiva, implementando en todos los niveles educativos desde Educacion infantil hasta
Secundaria, como materia obligatoria en el curriculum escolar, la educacion afectivo sexual.

Programa De Transicion Ecoldgica En Los Centros Educativos Publicos

Desarrollaremos un programa estatal de transicion ecoldgica de los centros educativos
publicos en colaboracién con las Comunidades Autonomas y agentes implicados con medidas
de rehabilitacion de edificios, uso de energias renovables, desplastificacion, tratamiento de
residuos y educacion medioambiental transversal. Ademas, pondremos en marcha un plan por
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la alimentacién sana y sostenible en los centros educativos, recuperando la dieta mediterranea
con alimentos producidos a nivel local y ecoldgicos, asi como la opcién de disponer de menus
100% vegetarianos

Mas Formacion Profesional

Formacion Profesional Del Siglo XXI

Elaboraremos un Plan para situar a la Formacion Profesional en el S.XXI en linea con Europa,
actualizando y dotando de recursos a las familias profesionales y adaptando algunos de los
ciclos formativos para convertirlos en el motor del cambio productivo en la transicion ecoldgica.
El Plan incluira el aumento de las plazas publicas, mayores recursos para infraestructuras,
materiales y docentes, asi como curriculos adaptados para las demandas de los sectores
productivos.

La FP reglada debe servir como proceso de formacion de la persona y a su vez de puente
entre el centro educativo y el tejido empresarial de una zona, fomentando con ello las salidas
formativas y laborales de los alumnos/as.

Revision de la implantacion de FP basica

Revisaremos la implantacion de la Formacion Profesional Basica y la dotaremos de los recursos
adecuados para acercarla lo mas posible a los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria
y a la integracion de los procesos formativo. Propondremos nuevos titulaciones de FPB.

Plan Integral para la evaluacion de la FP

Realizaremos una evaluacion en profundidad de la oferta de Formacién Profesional en Centros
y FP DUAL, basandose en la valoracion de los aprendizajes, tanto en el centro como en las
empresas donde se realizan las practicas,, buscando la excelencia y las posibilidades de
empleabilidad.

Fomentaremos la participacion, cooperacion e implicacion de las Empresas y los Centros, en el
establecimiento de objetivos y en el funcionamiento de las enseflanzas profesionales ofertadas
adecuandose a las necesidades de cualificacion de los diferentes sectores productivos vy
adaptacion permanente de la formacion en los Centros a los requerimientos del entorno.

Programa Para La Ampliacion De Becas Y Apoyos

Ampliaremos el presupuesto de becas y apoyos para garantizar a todos los alumnos/as y
trabajadores la igualdad de oportunidades para el acceso a la Formacion Profesional inicial y
continua.

Las becas consideraran los gastos de transporte y manutencion en el periodo de realizacion
de la Formacion en centros de trabajo, asi como el poder seguir estudios en otras localidades

MASPAIS.ES
25



UN PAIS DE CUIDADOS

y/o comunidades. Para ello se modificaran a la baja los tramos de renta para ser beneficiario
de las becas para que sean beneficiarios de estas exclusivamente los que por renta per capita
familiar las necesiten.

Eliminaremos las tasas de matriculacion en la FP de grado superior en los centros publicos y
potenciaremos la movilidad europea.

Observatorio Formacion Profesional

Crearemos un Observatorio de Formacion Profesional, organismo que integre, coordine y
agilice todas las competencias de la Formacion Profesional con la participacion de todos los
agentes implicados.

Este organismo trabajara para integrar toda la oferta de ciclos formativos y certificados de
profesionalidad en un unico sistema de oferta modular, cumpliendo los principios ECVET, que
tenga como referencia el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y esté soportado
por una unica red de centros integrados de FP.

Universidades

Reforma de la LOMLOU

Promoveremos una reformade laLOMLOU (Ley orgdnica 6/2001, de Universidades, modificada
por Ley organica 4/2007 de 12 de abril), en aquellos elementos que no necesiten la mayoria
reforzada, que supondrd la derogacion del Titulo Il del Decreto Wert (Real Decretoeley
14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion del gasto publico en el ambito
educativo). Dicha reforma sera acordada con autoridades académicas, sindicatos y otras
organizaciones de la sociedad civil.

Mas acceso a la ensefianza superior

Rebajaremos gradualmente la horquilla de las tasas universitarias aplicable desde las CCAA
hasta alcanzar al precio de tasas de antes de la crisis e incidiendo especialmente en la rebaja
de los precios publicos de los masters.

Regularemos el modelo de becas y ayudas al estudio para avanzar hacia un programa estatal
de “Becas salario”, con cargo al Estado pero gestionado por las CCAA, por motivos familiares
y/o geograficos que garanticen el acceso a la educacion superior.

Revisaremos el sistema de acceso a la Universidad, con el fin de garantizar la igualdad de
oportunidades, la objetividad en las pruebas y criterios de evaluacion, y la homogeneizacion
de los contenidos sujetos a evaluacion en todo el Estado.
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Estatuto y derechos del estudiante universitario

En colaboracion con las asociaciones estudiantiles revisaremos el Estatuto del estudiante
Universitario para adaptarlo a las nuevas realidades tecnoldgicas, sociales y culturales, vy
que regule la disciplina académica con criterios democraticos, basada en la mediacién, en
la convivencia, en la igualdad real y la inclusion, superando definitivamente el franquista
Reglamento de Disciplina Académica ahora en vigor.

Reglamentaremos mas adecuadamente los procesos de denuncia de situacion de acoso por
identidad de género y de sexualidad.

Regularemos las practicas externas, para evitar las malas praxis y mejorar su utilidad curricular
y profesional para el alumnado, en la linea de lo planteado por la CREUP

Personal Docente e Investigador

En los diez ultimos afios se han perdido 10.000 puestos de trabajo (EJC) en la universidad.
Para paliar esta pérdida y favorecer la creacion de empleo universitario de calidad, estable y
transparente, asi como para combatir la precariedad y la elevada media de edad de la plantilla
en el PDI, reforzaremos la contratacion de jovenes investigadores, la movilidad y la oferta
de plazas de libre concurrencia dirigidas a captar talento externo, revisando los sistemas
de evaluacion en las promociones para otorgar mayor presencia de profesores evaluadores
externos.

« Derogar la reforma del articulo 68 de la LOMLOU hecha en el Decreto Wert y promover
un modo equilibrado de reconocimiento de las actividades docentes e investigadoras

« Se propondran medidas para eliminar la precarizacion del profesorado, la proliferacion
de figuras contractuales irregulares o el abuso de las actuales como los profesores
asociados o interinos.

« Diseflaremos una mejora de los sistemas de incorporacion de profesores noveles a
la carrera docente en condiciones dignas para hacerlos mas rigurosos y objetivos
(disminucion de plazos, evaluadores externos a la universidad convocante, informes
baremados, etc.)

« Mejoraremos los métodos de concurso publico de acceso a las plazas de PDI para
garantizar el libre acceso y la plena igualdad de condiciones de los concurrentes, asi
como para permitir a las Universidades publicas la agilizacién en la contratacién en
condiciones que impidan la precarizacion del profesorado.

« Impediremos el establecimiento de programas de seleccion y contratacion ajenos a lo
establecido en la LOMLOU y que atenten contra la autonomia universitaria.

Apoyo al Personal de Administracion y Servicios

Los mismos problemas de pérdida de efectivos en los Ultimos afios que se han mencionado
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para PDI se han dado en el PAS, incluso de manera mas acuciante (la tasa de reposicion ha sido
mas restrictiva). Por ello, es necesario:

« Programas especificos de eliminacion de la precariedad en las plantillas de PAS y de
recuperacion de efectivos atendiendo a los nuevos perfiles que precisen las Universidades
(tecnologia, investigacion, internacionalizacion, calidad, etc.)

« Garantizar la participacion y representacion del PAS en las decisiones y 6rganos
universitarios.

« Formacion permanente del PAS.

« Promover la movilidad del PAS entre las distintas universidades publicas y distintas
administraciones.

Mas Cultura

Desde Mas Pais-EQUO creemos que la cultura ha de poseer un lugar central en el ndcleo de las
politicas distributivas del Estado del Bienestary, por eso, hemos querido restaurar aquella triada
-educacion, sanidad, cultura- que la crisis econdmica quebro y separo. Es nuestra apuesta que
la cultura no sea un mero adorno de una politica de Gobierno, sino que sea pilar indiscutible
del sistema de derechos, bienestar comun y elemento clave en la transicién hacia un modelo
productivo basado en la innovacion y la creatividad. Que nadie quede fuera del disfrute y
participacion cultural y que el trabajo cultural no sea sinonimo de precariedad e incertidumbre,
son nuestros objetivos; garantizar unos derechos culturales y contribuir al desarrollo de un
ecosistema cultural sostenible, diverso e independiente los grandes retos que las propuestas
que a continuacion se exponen tienen en su horizonte.

Ley de cultura y derechos culturales.

Apostamos por un pacto de consenso para impulsar y promover la creacion, la expresion y la
participacion cultural. En colaboracion con las Comunidad Autonomas y el conjunto de agentes
culturales pondremos en marcha la elaboracion de un marco estable de consenso que pueda
garantizar la sostenibilidad del tejido cultural y el disfrute de los derechos culturales por parte
de la ciudadania. Para ello, y de manera complementaria a otras legislaciones existentes,
desarrollaremos una ley nacional de cultura y derechos culturales, que regule sectores como el
de las artes escénicas, musica, cine y libro y que reconozca el principio de democracia cultural
y garantice los derechos de los trabajadores de la cultura.

Economia e Instituciones parala Sostenibilidad Cultural

Mejora de las instituciones culturales existentes

Abordaremos modificaciones institucionales pendientes como la adaptacion a un entorno digital
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del ICAA y el dotar de autonomia juridica a la Filmoteca Espafiola. Se potenciara el trabajo en
red del INAEM vy la regularizacion de su personal laboral. En cuanto a los centros de nueva
creacion, se trabajara por una Casa de la Danza que dote, por fin, a la danza de un espacio
publico estable y especifico; una Fonoteca Nacional Espafiola que unificara, redimensionara y
se coordinara, con los agentes; se creara también una Agencia del Videojuego para el impulso
de un sector cada vez mas pujante.

Medidas fiscales de apoyo e impulso

Promoveremos el apoyo y compromiso social con la cultura mediante la incorporacion de una
nueva casilla cultural en el Modelo 100 de la Declaracion de la Renta, que funcionara de manera
idéntica a las ya existentes casillas destinadas a la Iglesia y los Fines Sociales. Asi mismo
equipararemos el IVA del libro electrénico con el del libro en papel.

Financiacion indirecta de la cultura

Al compromiso ineludible de una financiacion publica suficiente hay que unir el esfuerzo por
diversificar las formas de financiacion publicas y por impulsar la colaboracion publico privada.
Por ello apostaremos por modelos como el de las aportaciones reintegrables que permitan a las
empresas disponer de una financiacion inicial. Trabajaremos por concertar lineas de subvencion
con intereses menores a traves del Instituto de Crédito Oficial y convenios con sociedades de
garantia reciproca especializadas en proyectos culturales. Asimismo realizaremos inversiones
de impacto mediante la creacion de fondos de capital riesgo publicos para la gestion fondos
de inversion publico-privado. Finalmente impulsaremos una reforma del tratamiento fiscal del
mecenazgo cultural para estimular y mejorar el apoyo de capital privado a entidades publicas
como los museos, al mismo tiempo que divulgaremos este tipo de exenciones fiscales para que
sea accesible a la mayor parte de la ciudadania.

Apoyo directo no econémico

En cooperacion con Comunidades Auténomas, Provincias y Municipios pondremos en
marcha diferentes estrategias de apoyo directo no econdmico al sector cultural. Entre dichas
estrategias estaran acciones orientadas a dotar de contenidos a infraestructuras no utilizadas
o infrautilizadas (de dotacion cultural o diferente, por ejemplo industrial), a la puesta en marcha
de programas de residencias artisticas o a programas de reutilizacién de recursos para la
investigacion y la creacion cultural.

Desarrollo del Estatuto del Artista

Desarrollaremos a la menor brevedad posible las propuestas reflejadas en el Estatuto del
Artista recientemente aprobado. Entre estas, pero no solo, cuestiones como la cotizacion a
la Seguridad Social y un tratamiento fiscal justo atendiendo a la intermitencia del ejercicio
profesional, la inclusién de nuevos conceptos deducibles en los rendimientos de trabajo y en
los de actividad econdmica, el reconocimiento de enfermedades profesionales o la elaboracion
de un Convenio especial que permita que puedan tener derecho al paro o a la baja por
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maternidad. La aplicacion sin condiciones del cobro de la pension de la pension de jubilacion
y los rendimientos de propiedad intelectual a los jubilados que estén percibiendo la pension
no contributiva, y a las pensiones por incapacidad o invalidez. Asimismo, eliminaremos las
sanciones que siguen pagando autores a los que se les suspendio la percepcién de la pension
cuando aun no estaba vigente la actual ley de compatibilidad.

Reconocimiento y mejora del ejercicio de las profesiones culturales

Realizaramos la tan necesaria modificacion del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales para que recoja profesiones culturales como la mediacion cultural, restauradores/
as o la educacion de museos. Asimismo desarrollaremos un plan nacional de transicion
profesional para profesionales de la cultura.

Programas de apoyo sectorial

Nuestra politica cultural busca combinar diferentes tipos de intervencién, de forma que junto
a un conjunto de medidas transversales y de cooperacion con diferentes escalas de gobierno,
pondremos en marcha planes de apoyo de caracter sectorial y especifico para atender a las
diferentes necesidades que presenta cada sector. En consecuencia se desarrollaran planes
orientados a sectores como el audiovisual, videojuegos, coleccionismo, escénicas, patrimonio
cultural, artes visuales y editorial, promoviendo legislacion y actuaciones adaptadas a cada
uno de ellos.

Internacionalizacion de la cultura.

En cooperacion con las Comunidades Auténomas ampliaremos y reforzaremos las lineas
de cooperacion internacional de las instituciones culturales y se crearan nuevas lineas
de financiacion y crédito para los agentes culturales. Pondremos en marcha una oficina
descentralizada de asesoria a agentes culturales para el acceso a lineas de financiacion para
la internacionalizacién. Asimismo, impulsado por el Ministerio de Cultura, crearemos nuevas
pautas de coordinacion y armonizacion entre las distintas instituciones que realizan politica
cultural exterior.

Ley de Ensefianzas artisticas superiores.

Para proteger sus rasgos singulares, conectarlas con el tejido creativo, y lograr su plena
equiparacion a las universitarias en su normativa, estructuras, autonomia, titulaciones (grado,
master y doctorado), estatuto del estudiante y régimen, nivel y retribuciones del docente, a
través de unos cuerpos especificos de catedraticos y profesores. Esta Ley permitira reconocer
e impulsar la actividad formativa, investigadora y creativa de los centros, asi como facilitar su
integracion en Universidades de las Artes u organismos equivalentes.
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Una Cultura inclusiva, Democratica y que responda a
los retos del Futuro

Ensefanza artistica en la educacion obligatoria

Es desde los primeros afios cuando se genera el deseo, interés y curiosidad por las artes,
el arte en la escuela facilita el acercamiento a lo reflexivo, a lo expresivo y a lo creativo y
es vehiculo estratégico de circulacion del aprendizaje y del conocimiento. En cooperacion
con las Comunidades Autonomas y atendiendo a la diversidad, competencial, linglistica y del
tejido cultural de cada territorio, trabajaremos por incluir en el ambito curricular escolar las
ensefianzas artisticas, escénicas, musicales, audiovisuales y los nuevos lenguajes creativos.

Feminizar la cultura

El Ministerio de Cultura contara con una unidad de género encargada de transversalizar esta
perspectiva en todas las acciones desarrolladas y que se encargara de la coordinacion entre
la Secretaria de Estado de Igualdad (o Ministerio si hubiese) y el Ministerio de Cultura teniendo
como importante inerlocutor al recientemente creado Observatorio de Igualdad de Género.
Se implementara un plan de igualdad orientado al apoyo a la creacion, a visibilizar a nuestras
creadoras del presente y del pasado, y a la transformacion de las practicas de gestion cultural
con perspectiva de género.

Impulso politicas de acceso y participacion cultural

Con el objetivo de diversificar y pluralizar las expresiones culturales, de garantizar el acceso
y la participacion cultural de la ciudadania y de mejorar la coordinacién entre la cultura, el
patrimonio y otras esferas de la sociedad; pondremos en marcha diferentes medidas orientadas
a la inclusion, la mediacion, el retorno social y el fomento de publicos; adaptandolas a las
diferentes necesidades tanto del ambito rural como del urbano. Se hara hincapié en aquellos
territorios con mayor dificultad de acceso provocada por la distancia fisica, la brecha digital o
la ausencia de un tejido cultural desarrollado.

Cultura y desarrollo sostenible

Las instituciones y agentes de la cultura pueden realizar una excelente aportacion en la
minimizacion de los efectos de la crisis ecologica y la emergencia climatica. Queremos apostar
por una cultura consciente y responsable de su impacto incentivando herramientas que, tanto
en al ambito rural como urbano, apuesten por actividades ambientalmente sostenibles. En
paralelo, se apostara por el desarrollo de soluciones innovadoras disefiadas conjuntamente
desde el arte, la ciencia y la innovacion. Asimismo promoveremos la incorporacion transversal
de la cultura en los distintos Objetivos de Desarrollo Sostenible y la creacion en el futuro de
unos propios para el ambito cultural.
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Transparencia e independencia, medidas imprescindibles para una cultura de ca-
lidad

La creacion, el acceso y el consumo de cultura en nuestro pais debe contar con una garantia
de calidad, transparencia e independencia. Para ello es fundamental aplicar las herramientas
necesarias que permitan a toda la estructura cultural publica regirse bajo criterios profesionales,
de buenas practicas y de igualdad de oportunidades, lejos de injerencias partidistas. La
aplicacion del Codigo de Buenas Practicas, la consolidacion de los concursos publicos o la
transparencia sobre la gestion suponen medidas efectivas y urgentes para la gestion cultural.
La despolitizacion e independencia de los patronatos y la recuperacion de instrumentos como
la Red de Museos de Espafia, que permite compartir recursos a todos los espacios museisticos,
son otras de las herramientas necesarias para una gestion transparente y de calidad que llegue
en igualdad de condiciones a todos los puntos de Espaia.

Evaluacion de la politica cultural desarrollada por el Ministerio.

Evaluar una politica cultural nos hace saber el impacto en términos de igualdad de acceso
y participacion, inclusion, igualdad de género o sostenibilidad del sector profesional. Este
analisis en tiempo real permite corregir posibles desviaciones y reorientarla cuando no
consigue los resultados deseados 0, al contrario, profundizar en ella cuando son satisfactorios.
Comunicar estos resultados analizados permite a su vez rendir cuentas ante la ciudadania. Por
esto, crearemos una unidad de estudios y evaluacion de la politica cultural y del estado de la
cultura que realizara informes periddicos de evaluacion de la politica publica desarrollada por
el Ministerio.

La propiedad intelectual: nuevos retos y herramientas

Nueva Ley de Propiedad Intelectual

La Ley de Propiedad Intelectual y el resto de legislacion en la materia han de ser herramientas
para incentivar y hacer sostenible la creacion. Tienen que servir para favorecer la circulacion de
las distintas ofertas culturales y para apoyar y sostener un sistema de garantias sociales abierto
y solidario con toda la cadena de valor de la cultura. Es esencial incorporar definitivamente lo
digital como parte constitutiva de cualquier ecosistema creativo, no como excepcionalidad.
Para ello es indispensable recoger las maneras en que hoy se construyen y se experimentan
los productos, fendmenos y experiencias culturales. Solo asi podremos generar un marco legal
a la altura de la creatividad de nuestro pais y de la sostenibilidad que merecen las personas
gue se dedican a ella. Hace falta una nueva Ley de Propiedad Intelectual capaz de recoger los
nuevos modos de autoria, usos y disfrutes de los procesos culturales, que amplie la proteccion
a traductores, periodistas, directores de escena y otras profesiones que no siempre han tenido
dicha categoria. La civilizacion digital implica también otros restos fundamentales en los que la
propiedad intelectual es importante: la gestién masiva de datos y la propiedad de los mismos.
La nueva ley no puede mantenerse indiferente a una realidad que ya es urgente: es preciso
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definir usos y efectos, beneficios y disfrutes, y proteger la circulacion y cuidar la intimidad
de los usuarios y de sus producciones. Hay, ademas, asignaturas pendientes que resolver,
desde el refuerzo del papel del poder judicial a los usos legales del dominio publico gratuito sin
necesidad de autorizacién expresa, pasando por la ampliacién de la definicién de copia privada
y la promocién del uso de software libre. Por ultimo, es una prioridad la derogacion del articulo
71, que establece una excepcion para el contrato de edicion musical perjudicando a los autores
musicales de manera injusta y diferenciada con respecto a otros contratos editoriales.

Gestion colectiva de los derechos de propiedad intelectual

Contribuiremos a la consolidacion de entidades de gestion que garanticen la aplicacion de
sistemas de recaudacion y reparto acordes y proporcionales al uso y a la repercusion de las
obras, que garanticen la plena transparencia y profesionalizacion en la gestion y que promuevan
una representacion justa de los socios en los érganos de control y gobierno de la sociedad. En
la estela de las recientes reformas de la la Ley de Propiedad Intelectual, pondremos los medios
necesarios para abordar la situacion especifica de SGAE, en este momento la Unica entidad
que recauda mas de cien millones de euro y la que mas problemas ha tenido en los ultimos
tiempos. La gestion colectiva es cada vez mas importante en nuestro entorno digital ampliado
y cambiante, y ninguna entidad, por critica que sea su situacion, debe arrojar dudas sobre su
relevancia social y como herramienta para la sostenibilidad de miles de trabajadores culturales.

Medios independientes para garantizar el derecho ala
informacion y a la creacion

Medios de comunicacion publicos

Garantizaremos la independencia de los medios publicos a todos los niveles, consolidando
el sistema de eleccidon de su presidencia mediante concurso publico en base al proyecto
presentado por los candidatos, la financiacion suficiente, y la gestion transparente con
participacion de la sociedad civil.

Medios de comunicacion comunitarios.

Requeriremos el cumplimiento de la Ley General de Comunicacion Audiovisual, especialmente
del Articulo 32 y la disposicion transitoria decimocuarta en relacion a los Servicios de
Comunicacion Comunitarios Sin Animo de Lucro, asegurando un nuevo plan técnico que
garantice acceso y seguridad a estas emisoras participativas.
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Patrimonio cultural como apuesta de futuro al servicio
de la ciudadania

Una nueva Ley de Patrimonio Cultural

La nueva ley de patrimonio considerara en su texto cuestiones sobre la gestion del patrimonio
tanto material como inmaterial, modernizando y contemplando las nuevas tecnologias
aplicadas a la investigacion patrimonial eespecialmente de la investigacion arqueologica y
de restauracion y conservacione de los distintos soportes materiales tanto analdgicos como
digitales, su catalogacioén, derechos intelectuales y de explotacion y su depdsito en el caso
de que lo hubiere, al mismo tiempo que la definicion de los érganos administrativos que se
haran cargo de dicha gestion, prestando particular atencion a los dos tipos de patrimonio peor
cuidados en este sentido como son el etnoldgico y el audiovisual y dotando de recursos a los
museos correspondientes y a la Filmoteca Espafiola y las derivadas autonomicas.

Modificacion del Real Decreto 1708/2011 del Sistema Espainol de Archivos para que los
investigadores y las investigadoras puedan acceder a documentacion referente a actos de
naturaleza politica, independientemente de su interpretacion. Esta modificacion sera disefiada
conjuntamente con la comunidad investigadora, colectivos, recogera las recomendaciones
formuladas en el Libro Blanco sobre el acceso a los archivos y la Memoria Histérica y garantizara
la colaboracion entre las distintas administraciones para aumentar la transparencia y el libre
acceso alainformaciony a la digitalizacion de la informacion con medios del propio investigador
si asi lo desea, como ya se hace en la Biblioteca Nacional.

Impulso de la aplicacion del 1,5% cultural

Se actualizara la gestion del 1,5% cultural tanto para su aplicacion transparente y responsable,
como para larevision de los criterios de concesion. Promoveremos la creacion de convocatorias
en libre concurrencia con destino a financiar el fomento de la creatividad artistica, como se
recoge en la Ley 16/1985 de 25 de junio del Patrimonio Histérico Espafiol, sin perjuicio de las
convocatorias normalizadas aplicables al patrimonio cultural inmueble.

Lucha contra el expolio y el trafico ilicito de bienes culturales.

Crearemos un Plan Nacional sobre Expolio y Trafico llicito de Bienes Culturales que trabajen
en el marco internacional incidiendo en las transacciones que se realizan a través de la Red y
paliando las dificultades de los paises donde se producen buena parte de las transacciones
ilegales de bienes culturales. Crearemos servicios de vigilancia activa y control del trafico
de Bienes Inmuebles y se firmara la Convencion del Consejo de Europa sobre los Delitos
relacionados con Bienes Culturales de Nicosia incorporando el control sobre venta y uso de
detectores de metales para el expolio arqueoldgico.
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Medidas de apoyo para la proteccion y difusion del patrimonio

Elaboraremos un inventario completo, actualizado y accesible del patrimonio cultural espaiol
que coordine catalogos autonémicos y municipales. Asimismo se aplicara el convenio destinado
a la georreferenciacion de todos los bienes culturales declarados en Espafia. Dotar al poder
judicial de un papel coprotagonista en la defensa del Patrimonio Cultural cuando el resto de
las administraciones planteen actuaciones que dafien bienes culturales estén o no estén
catalogados, regulacién del ejercicio profesional y fomento de los equipos interdisciplinares.
Asimismo prestaremos atencidén al patrimonio subacuatico mediante la realizacion de
inventarios sistematicos y un Plan Nacional de Arqueologia Submarina.

Reversion de los bienes histérico-artisticos inmatriculados por la Iglesia Catolica.

Aprobaremos una ley que declare nulas todas las inscripciones realizadas en virtud de los
articulos 206 de la Ley Hipotecariay 304 del Reglamento Hipotecario al menos desde la entrada
en vigor de la Constitucion Espafiola de 1978. La Iglesia Catdlica podra inscribir los que le
pertenezcan en propiedad siguiendo el procedimiento utilizado por toda la ciudadania. Por otro
lado, devolveremos a los municipios y/o entes publicos o personas fisicas o juridicas, todos los
bienes, edificios 0 espacios que carecian del titulo escrito de dominio hasta el momento en el
que la Ley 13/2015 se aprobo, y que han sido objeto de inmatriculacion por tratarse hasta dicho
momento de bienes de dominio publico.

Revision y actualizacion normativa de los Planes Nacionales referentes al patrimo-
nio etnologico

Es necesario considerar el patrimonio etnoldgico y etnografico, tanto material como inmaterial,
conlamismarelevanciay valor que elresto delos Bienes Culturales. En este sentido realizaremos
un trabajo de proteccion y difusion de oficios tradicionales, formas de vida, juegos, tradiciones
festivas y religiosas para salvaguardar nuestra memoria cultural. Promoveremos la inversion
en |+D+i en el ambito etnolégico mediante la aplicacion de nuevas tecnologias aplicadas a las
técnicas tradicionales de gestion de recursos naturales, muy valiosas por su sostenibilidad,
que contribuiran a la creacion de empleo estable y al incremento del comercio de productos de
proximidad al tiempo que evitara la pérdida de conocimientos culturales transgeneracionales
actualmente en emergencia de desaparicion.
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Mas politicas sociales

Un pais para la infancia

La manera en como tratamos alas nifias y niflos, la capacidad que tengamos de protegerlos para
que crezcan seguros, de garantizar sus derechos y su futuro, definira el pais que queremos ser.
Un pais para la infancia es un pais donde las nifias y nifios viven sin miedo, tienen sus derechos
garantizados y caminan hacia un futuro en igualdad

La infancia es una categoria social, como la vejez, antes que un colectivo o que un sujeto social;
sujetos sociales son las nifias, nifos y adolescentes, personas con edades comprendidas entre
los 0 y los 17 afios de edad, incluidos (segun la Convencién sobre los Derechos del Nifio de
Naciones Unidas ~CDN-). La Convencion de la ONU establece obligaciones para los Estados
que la han ratificado (como Espafa).

En Espafia hay 8 millones de familias con nifias y nifios, y la poblaciéon menor de 18 afios es de
unos 8 millones, de los cuales uno de cada tres estd en situacion de pobreza (31,3% una de las
tasas mas altas de la UE). La pobreza se hereda en nuestro pais y, si no hacemos nada, estos
2,6 millones de nifias y nifios seguiran siendo pobres cuando sean adultos y asi lo seran sus
hijos

Ademas, 13.012 nifios y nifias migrantes solas, no acompafiados, ingresaron en el sistema de
proteccion en 2018; el 18% de los nifios y nifias abandonan tempranamente el sistema educativo
(entre las nifias y nifios mas pobres esta cifra alcanza el 43%) y, afio tras afio, se registran mas
casos de violencia contra la infancia. De hecho, la mitad de las victimas de delitos sexuales en
Espafna son menores de edad.

Espafia es el 6° pais de la UE que menos invierte en infancia (1,3% del PIB frente al 2,4% de
media europea). El Comité de los Derechos del Nifio, que a través de sus Observaciones Finales
ha reiterado al Estado espafiol su preocupacion y la necesidad de mejorar significativamente
los niveles de inversién publica en politicas de proteccion para la infancia que compensen
las desigualdades econdomicas que afectan a los nifios y nifias espafioles. Para proteger
adecuadamente a las nifias y nifios, debemos establecer un sistema de proteccion social
universal eficaz en Espafia, que apoye a las madres y padres en la crianza para asegurar el
bienestar de los mas pequefios, sobre todo cuando las familias se enfrentan a dificultades
econdmicas y laborales.
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Hacemos nuestras las recomendaciones de las organizaciones de infancia, acordes con la
Convencion de los derechos del Nifio y la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

Pacto de Estado por la infancia

Promoveremos un Pacto de Estado por la Infancia que con el maximo consenso social y politico
haga una apuesta firme por los derechos de la infancia, como ya lo hizo el Pacto de Toledo
por los derechos de las personas mayores. Este pacto debe recoger las demandas de las
organizaciones de infancia, la participacion de nifias y nifios y las recomendaciones de los
organismos internacionales a nuestro pais.

Igualdad de derechos en toda Espaia

En el marco de la Conferencia Territorial, profundizaremos en la armonizacion de la
legislacion competente, con objeto de que todos los niflos y niflas tengan los mismos
derechos, independientemente de la Comunidad Auténoma en la que vivan. Promoveremos
procedimientos y estandares de calidad comunes en las entidades publicas competentes en
materia de atencion a la Infancia en toda Espafia, eliminando las disparidades existentes en la
actualidad. Desarrollaremos mecanismos efectivos para recibir y gestionar quejas de los nifos
y nifias en los centros de proteccion.

Mayor atencion del defensor del pueblo

Fortaleceremos la capacidad de la oficina nacional del Defensor del Pueblo para recibir,
investigar y dirigir quejas por parte de nifos y nifas de manera afectiva y respetuosa hacia
éstos, en particular de aquellas Comunidades Autonomas donde no exista ninguna oficina de
Defensor del Pueblo.

Reforma de la Ley de Extranjeria

Modificaremos la Ley de Extranjeria para que los nifios y las nifias que han nacido en Espafia,
0 que hayan venido con menos de diez afios, puedan regularizar su situacion, al menos desde
los diez y seis afios, aunque sus madres y padres se encuentren en situacion administrativa
irregular, con objeto de que puedan acceder a sus derechos de ciudadania (estudios con
certificacion, trabajo, sufragio, etc.).

Estrategia Nacional de Atencion a Nifios y Nifas extranjeras no acompaiados

Elaboraremos una Estrategia Nacional de atencion a las nifias y nifios extranjeras que llegan
a Espafia no acompafiadas, incluyendo itinerarios de atencion para cuando cumplen 18
afios. Garantizaremos una proteccion juridica efectiva para los nifias y nifios solos y que se
aplique el principio de no devolucién y el interés superior de los nifios y las nifias. Asimismo,
Desarrollaremos un protocolo uniforme sobre métodos de determinacion de la edad de los
nifos extranjeros no acompafados.
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Derecho de asilo para nifios y nihas

Actualizaremoslanormativa sobre el Derechode Asilo, incluyendo enlamisma elreconocimiento
de los nifios y de las nifias como solicitantes de proteccion internacional por derecho propio.

Regulacion de Acogimientos profesionalizados

Reformaremos la legislacion laboral (como se hizo en Francia en 2005), para regular los
acogimientos profesionalizados, llevados a cabo por profesionales de los ambitos educativos,
sanitarios y sociales principalmente, como ya se contemplan en la actual Ley 26/2015, de 28
de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

Contra los malos tratos en la infancia

Impulsaremos un Plan Nacional de Prevencion de negligencias y malos tratos hacia la Infancia,
en colaboracion con las CC.AA. Aprobaremos una ley integral sobre la violencia a la infancia.

Plan Nacional contra la Obesidad Infantil

Elaboraremos, en colaboracion con todos los actores competentes, un Plan Nacional contra
la obesidad y el sobrepeso infantil, por las graves consecuencias que tiene para la salud y el
proceso de maduracion.

Plan Nacional contra la Pobreza infantil

Implementaremos un Plan Nacional de lucha contra la pobreza en la infancia, con dotacion
econdmica suficiente, objetivos establecidos a corto, medio y largo plazo, y seguimiento y
evaluacion continua de su aplicacion y resultados, que se derive de los estudios y datos que
ofrezca el Alto Comisionado.

Solucion habitacional para familias con menores desahuciados

Mejoraremos la prestacion de alojamiento y servicios basicos y reforzaremos el apoyo a familias
que se enfrentan a desahucios como consecuencias de dificultades financieras.

Un pais que cuida de sus mayores

Segun el Ultimo censo, en Espafia hay mas de 9 millones de personas mayores de 65 afos,
cerca del 20% de la poblacién, de las cuales 5,1 millones son mujeres. El incremento de la
esperanza de vida y la ralentizacion de la natalidad, va a suponer que, en la proxima década,
los porcentajes de personas mayores de 65 aflos seguiran incrementandose sustancialmente.
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A pesar de que las condiciones de salud han mejorado de forma notable en las Ultimas décadas,
el 60% de la poblacion mayor de 65 afios tiene problemas de salud, lo que se intensifica a partir
de los 75 afios (91,3% de la poblacion), siendo mas intenso en las mujeres. Por otra parte el
30% de las mujeres mayores de 65 afios viven solas.

Aunque las pensiones han ido mejorando paulatinamente y la poblacion mayor de 65 afios es
la que menos riesgos de pobreza tiene en la actualidad (14,8%), la pension de jubilacion sigue
siendo baja, situandose en 1.090 euros mes, con grandes diferencias territoriales y de género.
La pension de viudedad, muy mayoritariamente de mujeres, es de 664 euros mes, muy por
debajo del Salario Minimo. Las familias, muy en especial las mujeres y en un segundo plano las
diversas entidades privadas, no lucrativas o solidarias, han desempefado un papel fundamental
para la atencion a las personas mayores, con los costes de toda indole, econémicos, sociales,
de conciliacion, de integracion laboral de las mujeres, etc. que ello ha supuesto.

El disefio y desarrollo de politicas para las personas mayores debe realizarse con su activa
participacion y seguimiento de las mismas y requieren una concepcion integral e integrada que
exige coordinacion transversal y entre administraciones. Desde Mas Pais-Equoproponemos:

Envejecimiento activo y saludable

Trabajaremos para garantizar el envejecimiento activo y saludable, favoreciendo la participacion
de las personas mayores en actividades culturales, educativas, de ocio, deportivas, de
solidaridad, socioepoliticas y en iniciativas intergeneracionales. Para ello:

e diseflaremos y apoyaremos la generalizacion de las buenas practicas de alimentacion,
higiene, autocuidados, actividad fisica y mental.

e Difundiremos e impulsaremos el acceso y la utilizacion de las nuevas tecnologias por
parte de las personas mayores.

e Colaborar en el desarrollo de actividades asociativas o de autoayuda.

e Reforzaremos el papel y las actividades del Consejo Estatal de Mayores.

Mayores en sus hogares

Facilitar la permanencia de la persona mayor en su hogar, siempre que se valore como
adecuado, mediante los programas de apoyo necesarios para ello. Impulsaremos un programa
estatal para garantizar la accesibilidad y la adaptacion de las viviendas; generalizaremos los
servicios complementarios (comida a domicilio y lavanderia); y, fomentaremos el apoyo y
acompafiamiento social y solidario. Desarrollaremos la coordinacion socio-sanitaria, la atencion
socio-sanitaria a domicilio y establecer desde los Centros de Atencién Primaria, los Centros de
Mayores y Centros de dia, la informacion, el apoyo y seguimiento de las personas mayores de
su ambito respectivo, con los instrumentos de coordinacion necesarios.
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Mas Teleasistencia

Universalizaremos la teleasistencia a todas las personas mayores de 70 aflos que viven solas
y a todas las personas mayores de 75 afnos.

Mas viviendas tuteladas y centros de dia

Ampliaremos y diversificaremos las plazas de viviendas tuteladas. También incrementaremos
la red de Centros de Dia, diversificando sus programas y actividades; impulsar la puesta en
marcha de Centros de atencion nocturna.

Contra los malos tratos a mayores

Establecer en los centros de Sistema de Nacional de Salud y en los centros de Servicios
Sociales, protocolos de prevencion y deteccidon de malos tratos o abusos hacia o entre las
personas mayores, con la adecuada dotacion de profesionales especializados. Incrementar el
control y la evaluacién de la prestacion de servicios en centros y servicios concertados.

Plan Nacional del Alzhéimer y otras patologias neurodegenerativas.

La Atencidon a la Dependencia Universal y de Calidad,
una prioridad de Mas Pais-EQUO

Mas de 257.000 personas dependientes con derecho a una prestacion(el 23,5%) se encuentran
en lista de espera para percibirla. El 54,2% de quienes tienen el derecho reconocido son mayores
de 80 aflos y muy probablemente fallecera antes de que les sea reconocida la prestacion. Por
primera vez desde 2015, las personas con derecho a una prestacion en lista de espera ha
aumentado, y lo ha hecho en dependientes valorados con Grado Il y lll. Es decir, dependencias
severas y grandes. Segun datos del Imserso, la suma de esos dos grupos era en enero de 2019
de 98.577 personas; a 31 de julio de 2019 aumentaba hasta las 105.393, 6.816 mas.

La recuperacion de los derechos reconocidos inicialmente en la Ley de Dependencia, es una
prioridad para Mas PaisesEQUO. Por ello:

Revertir los recortes para acabar con la lista de espera.

Proponemos, a través de un Real Decreto de Medidas Urgentes, revertir, en los primeros 180
dias de Gobierno, los recortes aplicados tanto por el Gobierno del PSOE como del PP a la
aportacion a la dependencia, con el objetivo de reducir de forma drastica la dramatica lista de
espera para obtener ayuda o prestacion por dependencia.
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Aumento de la financiacion.

Aumentaremos la financiacion de forma progresiva via Presupuestos Generales del Estado
al Nivel Minimo Garantizado que revierta los recortes asestados por los gobiernos del PSOE
y especialmente PP. Aumentaremos la financiacion estatal alcanzando el 50% del coste de
las prestaciones del sistema en el tercer ejercicio presupuestario de la legislatura, aligerando
con ello la carga econémica de las Comunidades Auténomas, asi como la eliminacion de la
aportacion de las personas usuarias. La rescision de la aportacion de los usuarios, supone el
reconocimiento de la autonomia personal como un derecho subjetivo.

Complementariedad entre prestaciones

Permitiremos la complementariedad entre prestaciones. Con el fin de garantizar una atencion
integral a la personas dependientes y la conciliacion a sus familias, las diferentes prestaciones
ofertadas en el catalogo de servicios seran compatibles y flexibles entre si. Atendiendo siempre
al criterio de estancia en el medio de las personas en situacion de dependencia.

Reducir la lista de espera a un maximo de tres meses.

La Ley de Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia garantizara de forma vinculante

gue el plazo maximo desde que se realice la solicitud hasta que se reciba la ayuda sea de 3
meses, independientemente de la comunidad auténoma. Esto sera posible con un aumento
de la financiacion via Presupuestos Generales del Estado al Nivel Minimo Garantizado que
revierta los recortes.

Reconocimiento del trabajo de cuidados.
Reconoceremos el trabajo de cuidados a las personas en situacion de dependencia:

« Aseguraremos por ley la calidad en la atencion del Servicio de Ayuda a Domicilio y
las condiciones laborales dignas de las personas que trabajan en este servicio. Para
ello es fundamental que la Ley priorice la gestién publica y que solo permita espacio
a otro tipo de gestion, previamente argumentado, cuando se fomente la economia
social, el cooperativismo y los criterios sociales. Esto supone el reconocimiento del
trabajo de cuidados y facilita la eleccion y conciliacién de quienes lo ejercen en el
entorno familiar, confiando en que sus familiares estaran bien atendidos.

« Desarrollaremos en la propia Ley de Autonomia Personal y Atencién a la Dependencia
las pautas y marcos de un espacio sociosanitario publico que permita una atencion
integral que prime el cuidado de las personas y no el beneficio privado.

» Reconoceremos el trabajo de cuidados de las cuidadoras en el entorno familiar;
ademas de la cotizacion a la seguridad social apostamos por la subida de la cuantia
de la prestacion por cuidados en el entorno familiar, que ird acompafhada de un
Plan de profesionalizacion de los cuidados, con formacion, atencion, derechos
reconocidos como el descanso, la conciliacion y una prestacién por desempleo que
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sea complementada con estrategias de transicion profesional, para que las mujeres
gue hayan optado por el cuidado puedan reincorporarse al mercado laboral.

Figura del Asistente personal.

Desarrollaremos y blindaremos la figura del asistente personal en la Ley de Autonomia Personal
y Atencion a la Dependencia. Regularemos los perfiles profesionales, asegurando convenios
propios que atiendan a su naturaleza flexible y adaptable en funcion de la persona a la que
atienda. La ley prevera condiciones salariales y laborales dignas, ademas de la especializacion
y la profesionalidad. Eliminaremos las diferencias territoriales y garantizaremos la necesaria
compatibilidad de esta figura con otras prestaciones del catalogo de servicios.

Intervencion adaptada a necesidades.

Recuperaremos los niveles 1y 2, que dentro de cada grado, determinaban la especificidad de
la atencion a las personas valoradas. Aseguramos asi que se pueda atender a las personas
valoradas con una intervencion adaptada a sus necesidades, con un catalogo de prestaciones,
que siendo compatibles entre si, puedan dar una respuesta adecuaday sincronica a su situacion.

Pasar asuntos judicializados en materia de dependencia al orden de lo Social.

Daremos obligado cumplimiento a la Disposicion Final séptima de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccion social, posibilitando que los asuntos judicializados en
materia de dependencia pasen al orden de lo Social.

Transparencia y publicidad de datos.

Desarrollaremos la Ley de Autonomia Personal y Atencién a la Dependencia, para que dentro
de las competencias cedidas a las Comunidades Auténomas, la norma las obligue a hacer
publicos y de forma actualizada los datos correspondientes a la gestion de las valoraciones,
prestaciones e intervenciones. Estos datos seran utilizados como informaciéon basica para
seguir innovando y desarrollando un sistema de cuidados que sea capaz de dar una atencion
integral y adecuada a las personas en situacion de dependencia y sus familias.

Programas de Autonomia personal.

En el marco de la reforma de la Ley de Autonomia Personal y Atencion a la Dependencia,
desarrollaremos los programas de autonomia personal con el fin de garantizar esta como un
derecho subjetivo.

Aumento de plazas residenciales.

Incrementaremos la dotacién de plazas residenciales y de centros de dia y noche, de titularidad
y gestion publica, y acordaremos con las CCAA los criterios basicos para regular una accion
concertada con las entidades privadas que garantice la calidad de la atencion, la adecuacion
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de los centros, la suficiente dotacion e idoneidad profesional de personal y unas condiciones
dignas de trabajo y salario.

Aumento horario de la Ayuda a Domicilio

Acordaremos con las Comunidades Auténomas un incremento paulatino de la intensidad
horaria de la ayuda a domicilio (que no podra ser inferior a 30 horas semanales para el grado
lIl'y 20 horas para el grado ), extendiendo la atencién a los dias festivos y fines de semana, y
mejorando la cualificacion profesional de los y las profesionales.

Incremento de prestaciones

Incrementaremos las cuantias de las diversas prestaciones econémicas para garantizar para
garantizar unos cuidados adecuados en el entorno familiar.

Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia Personal y Atencion a la Depen-
dencia

Garantizaremos la plena cooperacion entre la Administracion General del Estado y las
Comunidades Autonomas, a través del Consejo Territorial del Sistema para la Autonomia
Personal y Atencion a la Dependencia.

Comité Consultivo del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia
Garantizaremos por parte de la Administracion General del Estado el efectivo funcionamiento
del Comité Consultivo del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia como
instrumento de participacion social.

Mas derechos para las personas con discapacidad/di-
versidad funcional

Cada persona es un ser unico que posee distintas capacidades funcionales que, ademas, van
a evolucionando a lo larga de su vida. Los poderes publicos y el conjunto de la sociedad deben
de realizar las adaptaciones necesarias para que todas las personas, sin excepcion, puedan
acceder al gjercicio de sus derechos de ciudadania, independientemente de sus capacidades
funcionales. En 2017 habia en Espafia 3.378.622 personas a las que se les habia reconocido
algun grado de discapacidad, superior al 33%, lo que supone algo mas del 7% de la poblacién.
Mas Pais-Equopropone avanzar en el reconocimiento de sus derechos a través de:

Ley de Vida Independiente.

Aprobaremos una Ley sobre Vida Independiente, basada en los principios de la Convencion
de la ONU vy sobre todo, en la Observacion General n® 5 sobre el “Derecho a vivir de forma
independiente y ser incluido en la comunidad” de las Naciones Unidas, que permita a las
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personas con diversidad funcional el control de sus vidas y el acceso a la asistencia personal
necesaria y suficiente.

Modificar la Constitucion.

Modificaremos el articulo 49 de la Constitucion que todavia se refiere a “disminuidos’”,
adaptando la terminologia a lo establecido en la Convencion Internacional sobre los derechos
de las personas con discapacidad.

Sistema de Apoyo a la toma de decisiones.

Reformaremos el Cédigo Civil de acuerdo con el articulo 12 de la Convencidn en relacién con la
modificacién de la capacidad de obrar. Pasar de un sistema de incapacitacion a otro de apoyo
a la toma de decisiones.

Fin de la esterilizacion forzosa.

Reformaremos el articulo 156 del Codigo Penal para poner fin a la esterilizacion forzosa, con
especial incidencia en las mujeres con discapacidad.

Lenguas de signos espaiolas.

Desarrollo real de la Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de
signos espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas. Defensa, estudio y proteccién de las Lengua
de Signos Espafiola como patrimonio cultural. Regulacion de la formacion de Interpretacion
de Lengua de Signos Espafiola (ILSE) mediante grado universitario, teniendo en cuenta el
curriculo formativo con el del antiguo ciclo superior, dando la convalidacion automatica (por
error del sistema). Modificacion de la Constitucion Espafiola para incorporar la Lengua de
Signos Espafola como lengua oficial.

Politicas de empleo.

Revisaremos las Politicas de Empleo sobre discapacidad para mejorar el acceso al empleo y
las condiciones de trabajo de las personas con discapacidad y evitar perversiones en el uso de
los diferentes incentivos a la contratacion. Aumentaremos el control e inspeccion laboral de la
implementacion de dichas politicas para evitar posibles abusos de las empresas.

Cumplimiento de la cuota de reserva.

Vigilaremos el cumplimiento de la cuota de reserva del 2% mediante contratacion directa en
empresas de mas de 50 trabajadores, eliminando progresivamente las medidas alternativas
existentes actualmente al cumplimiento de la cuota de reserva.

MASPAIS.ES

44



UN PAIS DE CUIDADOS

Control e inspeccion de los Centros Especiales de empleo.

Revisaremos la regulacion y aumento del control e inspeccién de los centros especiales de
empleo paraevitar fraudes enlacreacion delos mismosy enlas condiciones de sus trabajadores.

Educacion inclusiva.

Garantizaremos una educacion inclusiva, suprimiendo la excepcionalidad de la educacion
especial enlanormativa al respecto y desarrollando una estrategia para una educacion inclusiva
a corto-medio plazo que regule los criterios, protocolos, recursos, ratios, profesionales y
condiciones de accesibilidad y adaptaciones, para que todo el alumnado pueda estudiar en
centros ordinarios con los recursos y apoyos necesarios y los centros de educacion especial
pasen a ser centros de recursos de apoyo al profesorado o que se conviertan en centros
ordinarios.

Aumento del importe y cobertura de la asistencia personal.

Reforzar el importe, intensidad y cobertura de la asistencia personal en el marco de la atencion
a la Dependencia, modificando la norma al respecto y definiendo funciones y tareas del mismo,
adaptado a cada tipo de discapacidad para mejorar su implementacion en las distintas CCAA.

Prestacion no contributiva de invalidez.

Incrementaremos las cuantias y mejoraremos las compatibilidades con el empleo de la
prestacion no contributiva de invalidez, asi como reduciremos el grado de discapacidad con
el que poder solicitarla. Estudiaremos la posibilidad de unificar esta prestacion con la de hijo a
cargo mayor de 18 afos con discapacidad.

Certificado de discapacidad.

Reduciremos al 25% del grado minimo para adquirir un certificado de discapacidad.

Il Plan Nacional de Accesibilidad y de una nueva Estrategia Espaiola de Discapaci-
dad

Diseflaremos y desarrollaremos un Il Plan Nacional de Accesibilidad y una nueva Estrategia
Espafiola de Discapacidad (y evaluacion rigurosa de la anterior) que plantee objetivos y metas
encaminados a cumplir con los preceptos de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad de la ONU y con el Real Decreto Legislativo 1/2013 que obligaba a que todo
fuera accesible en 2017.

Investigacion sobre discapacidad.

Impulsaremos el analisis y la produccion de conocimiento sobre la situacion de las personas
con discapacidad y evaluaremos de manera rigurosa las politicas publicas sobre discapacidad
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para analizar su impacto y su eficacia. Desarrollo y publicacién de la nueva Encuesta sobre
Discapacidad y regulacion de la inclusion de la variable discapacidad en todas aquellas
encuestas, estadisticas, registros y fuentes de datos de competencia estatal.

Accesibilidad del transporte publico.

Garantizaremos las condiciones de accesibilidad de todo el transporte publico de competencia
estatal, en particular de las infraestructuras ferroviarias y material movil, asi como de todas las
lineas de autobuses de larga distancia.

Intérpretes de Lengua de Signos en todos los ambitos publicos.

Incorporaremos servicios de Intérprete de Lengua de Signos Espafiola (ILSE) en todos los
ambitos publicos (sanidad, educacion, servicios publicos, etc.)

Régimen de Infraccion y Sanciones.

Incrementaremos el seguimiento e inspeccion para hacer efectivo el Régimen de Infraccion
y Sanciones ante los incumplimientos relativos a las condiciones de accesibilidad que exige la
Ley.

Accesibilidad de bienes y servicios a disposicion del publico.

Aprobaremos un Reglamento que regule las condiciones de accesibilidad de los bienes y
servicios a disposicion del publico.

Clausulas sociales

Profundizaremos en laincorporacion las clausulas sociales en la contratacion publica de bienes
y servicios por parte de la Administracion General del Estado que impulse la contratacion
en condiciones de accesibilidad asi como el empleo de las personas con discapacidad en
condiciones dignas.

Estrategia de Atencion Temprana

Desarrollaremos una Estrategia de Atencion Temprana que marque las condiciones minimas
gue han de garantizar las comunidades auténomas en el desarrollo del servicio, siempre en
condiciones de gratuidad y universalidad. Fijaremos un plazo maximo de 15 dias para recibir la
primera evaluacion y atencion. Incorporacion de la Atencion Temprana a la cartera de servicios
del Sistema Nacional de Salud.

Incremento prestaciones ortoprotésicas.

Incrementaremos y mejoraremos el catalogo de prestaciones ortoprotésicas y productos de
apoyo para personas con discapacidad, mejorando su cobertura.
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Respiro familiar.

Incrementaremos las cuantias de las prestaciones destinadas a los programas de respiro
familiar.

Proteccion a personas Sin Hogar

Decreto Ley de Prevencion, Proteccion y Acompaiamiento a las personas sin hogar

Proponemos elaborar un Decreto Ley de Prevencion, Proteccion y Acompafiamiento a las
personas sin hogar que tenga por objeto, como medidas urgentes, reforzar los recursos
econémicos y humanos de proteccion social destinados a las personas en situacion o riesgo
de sinhogarismo, de manera que queden salvaguardados convenientemente en todo momento
los Derechos Fundamentales a la Integridad Fisica y Moral (Art. 15 CE) y a la Seguridad (Art. 17
CE), asi como el Derecho Fundamental a la Intimidad (Art. 18 CE), para todas las personas que
se encuentren en situacion de sinhogarismo o de pobreza severa o absoluta. Dicho decreto
deberd incorporar politicas de acceso a la vivienda (ampliando el parque de vivienda social
y de Alojamientos Temporales de Transicion) y servicios sociales que actuen antes de que
se produzca la situacion de calle, un protocolo de acompafiamiento integral a personas sin
vivienda, que contemple atencion personalizada a sus problemas de salud y de insercion laboral,
asi como de atencion, coordinando a las instituciones , la sociedad civil, las organizaciones no
gubernamentales, los agentes sociales, de salud y de seguridad, y medidas de formacion del
personal que atienda a las personas que se encuentran en esta situacion.

Un pais que cuida a los animales

La proteccion y el bienestar de los animales es una extension natural de las politicas de
cuidados que nos diferencian de otras formaciones. Los animales conviven con las personas
como parte de la familia o forman parte de nuestro entorno como los animales domésticos en
el medio rural. Otras veces tienen vidas autonomas y compartimos con ellos el territorio, ya
sean los animales silvestres que viven en los espacios naturales o las especies con las que
convivimos en nuestras ciudades y pueblos. Todos y cada uno merecen atencién y respeto.

Por eso presentamos medidas que cubren todo el rango de la proteccion animal, desde el
bienestar de los animales que viven en nuestras calles y casas al comercio, los espectaculos y
otras actividades econdmicas que afectan a los animales.

Todos los animales tienen derecho a la proteccidon. Por eso hemos incluido una mirada
transversal de la proteccion y bienestar animal en otras muchas politicas con impacto directo
en la materia, como son la educacion o los servicios de salud, seguridad y emergencias; porque
es fundamental asegurar la eficacia de las medidas que proponemos para el desarrollo de un
modelo integral de convivencia responsable con los animales.
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Mas proteccion legal e institucional

Ley Marco de Bienestar Animal

Dentro del respeto al marco competencial que se atribuye alas Comunidades Auténomas en sus
respectivos Estatutos y a las administraciones locales, Mas Pais-Equoconsidera imprescindible
la elaboracion y aprobacion de una Ley Marco de Bienestar Animal que dé amparo normativo a
todos los animales, ya sean de compafiia, silvestres o de produccion y que establezca un Plan
o Estrategia Nacional para el sacrificio y abandono CERO de todos los animales de compafiia.

Dicha ley atendera ademas, entre otras, a las siguientes medidas:

e Desarrollo de una normativa basica que armonice las disposiciones referentes ala criay
el comercio de animales de compafiia, desde una perspectiva de proteccion y bienestar
de los mismos.

e Prohibicion del uso de animales en cualquier actividad publica o deportiva que pueda
suponer un maltrato o sufrimiento, en especial todo tipo de atracciones de feria, peleas
entre animales, el tiro de pichon y practicas similares.

e Deber de auxilio para animales desamparados, heridos o en peligro manifiesto.

e Acceso de animales de compafiia al transporte publico, residencias para mayores y
albergues para personas sin hogar.

e Atencion especial a los animales de personas en situacion de vulnerabilidad incluidas
las mujeres victimas de violencia machista.

e Unificacion a nivel nacional del sistema de registro de animales de compafiia.

e Creacion de un registro que identifique a los maltratadores de animales.

e Regulacion del transporte y venta de animales vivos.

e Fomento de la gestion ética para el control poblacional de Especies Exoticas Invasoras.

e Regularizacion de los santuarios de animales como entidades de proteccion animal y
modificacidon en los registros correspondientes para que los animales de produccion
que pasen a estar bajo la tutela de santuarios o asociaciones de proteccion animal, sean
considerados juridicamente como animales de compafia.

e Garantiade proporcionarlos cuidados necesariosy cubrir lamanutencion de los animales
incautados por causas como maltrato, trafico o comercio ilegal, u otras circunstancias
por parte de las administraciones competentes.
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Direccion General de Proteccion y Bienestar Animal

Creacion de una Direccion General de Protecciony Bienestar Animal desde donde se desarrollen
estrategias transversales y politicas publicas especializadas, como la gestion de colonias
estables de gatos mediante el Método CER como medida a aplicar por los ayuntamientos,
protocolos de evacuacion de animales en emergencias, impulsar la capacitacion del
funcionariado en materia de proteccion y bienestar animal o un Plan de mejora del bienestar
animal en las explotaciones ganaderas y mataderos.

Reforma del Cddigo Penal para los delitos por maltrato animal

Reforma del Codigo Penal que incluya un endurecimiento de las penas por maltrato animal asi
como la extension de la proteccion a los animales silvestres.

Ademas, se propone la creacion de unidades especializadas en proteccién animal en las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y la creacion de una Fiscalia especializada en
proteccion y bienestar animal.

Revision y modificacion de la Ley PPP

Modificacion de la Ley 50/1999 del 23 de diciembre, sobre el Régimen Juridico de la Tenencia
de Animales Potencialmente Peligrosos y del Real Decreto que la desarrolla, que garantice
una mayor proteccion para estos animales, asi como medidas eficaces para la ciudadania y un
enfoque preventivo centrado en la convivencia responsable.

Marco legal para las intervenciones asistidas con animales

Desarrollo de normativas que regulen las intervenciones/terapias asistidas con animales,
basandose en la relacion respetuosa con los animales, el beneficio bidireccional y la no
desnaturalizacion del animal en beneficio humano. En este sentido, Mas Pais-Equose declara
contraria al uso de animales salvajes en cautividad con este fin, como ocurre con la llamada
delfinoterapia.

Mas educacion para la empatia hacia los animales

Nueva Competencia Educativa

Instaurar una nueva Competencia Educativa que haga referencia a la convivencia y respeto
hacia los animales y la naturaleza tanto en Educacion Primaria como Secundaria.

Respeto hacia los animales en el curriculum escolar

Inclusion en el curriculum escolar de las diferentes asignaturas de la ensefianza obligatoria de
contenidos especificos sobre respeto hacia los animales y la naturaleza.
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Formacion especializada para agentes educativos

Inclusion de formacion especifica en empatia hacia los animales en las Facultades de Educacion,
Sociologia, Psicopedagogia, Educacion Social, estudios de posgrado para la formacion del
profesorado y toda aquella dirigida a la capacitacion de los distintos agentes educativos.

Adhesion a las recomendaciones de la ONU sobre infancia y tauromaquia

Adhesion a las recomendaciones de la Organizacion para las Naciones Unidas (ONU), que a
través del Comité de los Derechos del Nifio se ha pronunciado de forma expresa en contra de
gue los niflos, niflas y adolescentes menores de 18 aflos participen y asistan a eventos taurinos.

Mas ciencia e innovacion para el bienestar animal

Investigacion cientifica para el progreso en nuestra relacion con los animales

Desarrollo de estudios y lineas de investigacion cientifica multidisciplinar en clave de ética
para mejorar el conocimiento de las capacidades y necesidades etoldgicas de los animales.
Fomento de la divulgacion del conocimiento para la innovacion, tanto social como normativa,
en materia de bienestar animal.

Plan de impulso de las alternativas a la experimentacion animal

Fomento de la investigacion para el desarrollo de métodos alternativos a la experimentacion
animal y de programas que faciliten la posterior adopcion de los animales empleados siempre que
sea posible.

Mas salud animal

Reduccion del IVA veterinario del 21% al 10%

Recuperacion del tipo impositivo reducido de IVA del que gozaban los servicios veterinarios
hasta la reforma fiscal de septiembre de 2012, cuando se vieron afectados por un incremento
desproporcionado de trece puntos en el impuesto: del 8 al 21%, afectando asi al necesario
control de enfermedades zoondticas y repercutiendo negativamente en el bienestar de los
animales con los que convivimos.

La bajada del IVA veterinario supondria un beneficio directo en el sector veterinario, la salud
publica y en las economias de casi la mitad de las familias del pais, ya que se estima que
aproximadamente un 40 % conviven con animales de compaifiia.
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Reconocimiento de la medicina veterinaria como profesion de la salud

Reclamar ante las autoridades el reconocimiento real, con todas las consecuencias que de él
derivan, de la condicion de profesional sanitario tal como se recoge en la Ley 44/2003, de 21
de noviembre, de Ordenacion de las profesiones sanitarias donde se define a la Veterinaria
como una profesién sanitaria, junto con Medicina, Odontologia o Farmacia basandonos en el
Estatuto marco de Salud Publica en especial a lo que se refiere al CAPITULO X, SECCION 1,
Articulo 46.

Caracter sanitario de los centros veterinarios

Reivindicar el caracter sanitario de los centros veterinarios y por consiguiente el trato fiscal
similar al de los centros de otras profesiones sanitarias.

Modificacion de la Ley del Medicamento

Modificar la ley del medicamento para que se puedan dispensar en las clinica veterinarias,
como en la mayoria de paises de la Union Europea.

Mas ocio respetuoso con los animales

Eliminacion de las subvenciones a la tauromaquia por parte de las administraciones
e instituciones publicas

Eliminacion de toda subvencion, financiacién y promocion directa o indirecta de la tauromaquia,
incluyendo retransmisiones en medios de comunicacion publicos, premios y distinciones,
escuelas taurinas o cualquier tipo de actividad dirigida al fomento de la tauromaquia.

Derogacion de la Ley 18/2013 de 12 de noviembre, para la regulacion de la tauromaquia como
patrimonio cultural y regulacion normativa de la eliminacion de la posibilidad de declarar Bien
de Interés Cultural, Patrimonio Cultural Inmaterial o Turistico a toda actividad que conlleve
maltrato animal

Segun los datos oficiales del Ministerio de Cultura, la situacion laboral de la mayoria de los
trabajadores del mundo del toro es precaria y muy pocos trabajan de forma estable, por lo que
se estudiara un plan global de reconversion del sector, fundamental para garantizar el futuro
laboral de sus trabajadores.

Zoos, circos y espectaculos con animales

Prohibicién del uso de animales salvajes en los circos y en cualquier tipo de espectaculos,
asi como del resto de animales en aquellos que no satisfagan sus necesidades fisioldgicas,
mentales y sociales, 0 no respeten su bienestar.
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Inspeccion periddica de los parques zooldgicos existentes en Espafia para comprobar su
adecuacion a la legislacion vigente. Al mismo tiempo, estudiaremos la posible reforma de la
Ley 31/2003 para mejorarla en materia de bienestar animal y conservacion de los animales
silvestres.

Mejoras para los animales de produccion y para el
consumo informado

Etiquetado para el consumo informado

Estudiar y promover el etiquetado de los productos de origen animal sobre el sistema de cria
utilizado, haciendo extensible el ejemplo de los codigos utilizados en el etiquetado de huevos
al resto de productos animales.

Implantacién de la obligatoriedad de informar a los y las consumidoras de carne fresca,
preparados de carne y productos carnicos sobre la procedencia de animales sacrificados sin
aturdimiento previo.

Eliminacion de las excepcionalidades al aturdimiento de los animales previo al
sacrificio

Eliminacion de los procedimientos de sacrificio sin aturdido previo contemplados como
excepciones por la normativa vigente (Ley 32/2007 de 7 de noviembre, Real Decreto 37/2014
de 24 de enero), respaldando el posicionamiento de la Federacion Europea de Veterinarios
(FVE) y como ya han hecho otros paises europeos tales como Suecia, Noruega, Austria, Estonia,
Suiza, Lituania, Islandia y Dinamarca.

Se estudiara el equipamiento de los mataderos con sistemas de aturdimiento reversible que
faciliten la conciliacion entre los ritos religiosos y las garantias en el bienestar de los animales
en el momento del sacrificio.

Camaras de videovigilancia en mataderos

Implantacion de sistemas de videovigilancia obligatoria en todas las areas de manejo y matanza
de los animales en los mataderos.

Transicion en los sistemas de cria de animales

Incentivar la sustitucion progresiva de las jaulas convencionales por sistemas de cria que
mejoren el bienestar animal, como los sistemas de corrales al aire libre.
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Oferta de menus vegetarianos en los comedores publicos.

Oferta de opciones 100% vegetarianas en los menus de los comedores de las Administraciones
Publicas asi como en los centros educativos, como forma de alimentacion completa, saludable
y sostenible.
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