Organisationskonzept

Der Personalstruktur der Anstalt liegt ein ganzheitlicher
Organisationsansatz zugrunde: Im so genannten Voll-
zugsabteilungssystem haben wenige Bedienstete viele
Kompetenzen flr die ihnen anvertrauten Gefangenen.
Kern dieses Systems ist die Vollzugsabteilung. Zu ihr
gehéren 30 — 40 Gefangene, 5 fest zugeordnete Be-
dienstete des Allgemeinen Vollzugsdienstes (AVD), die
Vollzugsabteilungsleitung sowie die Raumlichkeiten. Die
Mitarbeiter/innen der Vollzugsabteilung sind Schnittstelle
fur die Anliegen ihrer Gefangenen und versuchen diese
Anliegen mit den Mdglichkeiten der Justizvollzugsanstalt
und des externen Umfelds in Einklang zu bringen. So-
wohl die Vollzugsgestaltung als auch die Sicherheit und
Ordnung obliegen den Mitarbeiter/inne/n der Abteilung;
sie sind die direkten Ansprechpartner der Gefangenen.
Mehrere Abteilungen bilden einen Vollzugsbereich, flr
den jeweils eine Vollzugsleitung verantwortlich ist.

Personal

In der JVA Neumdnster sind insgesamt 256 Bedienstete
beschaftigt, davon 65 Frauen. Den wesentlichen Anteil
stellen mit 199 Mitarbeiter/inne/n der Allgemeine Voll-
zugsdienst und der Werkdienst.Das Personal der Lei-
tungsebenen stellen der hdhere Verwaltungsdienst (An-
staltsleitung, Vollzugsleitung), eine Padagogin (Leitung
Pad. Dienst), ein Verwaltungswirt (Verwaltungsdienstlei-
tung) sowie Hochschul- u. Fachhochschulabsolven/inn/
en far die Leitung der Vollzugs- bzw. Verwaltungsabtei-
lungen.

Weiteren Bereichen der Anstalt gehéren ein Arzt, ein ev.
Seelsorger, Lehrer/innen, Mitarbeiter/innen der Verwal-
tung sowie landwirtschaftliche Angestellte an.

Gefangene

In der Justizvollzugsanstalt Neumiinster sind ménnliche
jugendliche und erwachsene Gefangene nachstehender
Haftarten untergebracht:

e Jugendstrafe/Jugenduntersuchungshaft

e  Freiheitsstrafe von 6 Monaten bis 5 Jahren im Erst-
vollzug

e  Untersuchungshaft fiir den Landgerichtsbezirk Kiel

e Freiheitsstrafe in Abweichung vom Vollstreckungs-

Ca. 70% der jugendlichen und 40% der erwachsenen
Strafgefangenen kommen ohne Schulabschluss. Ca.
90% der Jugendlichen und 60% der Erwachsenen sind
ohne Berufsabschluss.

Ca. 72% der Strafgefangenen haben die deutsche
Staatsangehoérigkeit; ca. 28% gehoéren weiteren 28 Nati-
onen an.

Das Diagramm zeigt die Delikthaufigkeit der Strafgefan-
genen.

Liegenschaft

Die Justizvollzugsanstalt Neumdinster wurde von 1901
bis 1905 als Zentralgefdéngnis Neumunster in panopti-
scher Bauweise errichtet. Sie verfigt heute Uber 460
Haftplatze.

AuBerhalb der Umwehrungsmauer befinden sich Haft-
plétze des offenen Vollzugs in zwei Hdusern am Holsa-
tenring sowie auf dem Landesgut Moltsfelde.

Der geschlossene Bereich ist von einer 685 Meter lan-
gen und 5,5 Meter hohen Mauer mit Mauerkronensiche-
rung umgeben. Die Anstalt wird zur Zeit bei laufendem
Betrieb grundsaniert und modernisiert.

Auf dem Gelande der Justizvollzugsanstalt Neumunster
liegen zudem die Justizvollzugsschule des Landes, die
IT-Leitstelle des Justizvollzugs, die Bewahrungs- und
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Die Anstalt verflgt liber eine psychiatrische Abteilung.



Berufliche und schulische Qualifizierung

Die Justizvollzugsanstalt Neumiinster ist zentrale Aus-
bildungsanstalt des Landes Schleswig-Holstein. Der
Padagogische Dienst vermittelt die nachstehenden
MaBnahmen auch an interessierte Gefangene anderer
Anstalten.

Ausbildung

Bécker

Koch

Elektroniker, Fachrichtung Energie-/Gebaudetechnik
Maler und Lackierer

Bauten- u. Objektbeschichter

Feinwerkmechaniker, Fachrichtung Metallbau oder
Fachrichtung Konstruktionstechnik

e Tischler

e  Maurer/Hochbaufacharbeiter, Fachrichtung Maurer
e Ausbaufacharbeiter, Fachrichtung Trockenbau

Berufsorientierende und berufsbildende MaBnahmen

Ausbildungsbegleitende Hilfen

Arbeitstraining /Arbeitstherapie
Eignungsdiagnostik (Profiling und Assessment)
EDV-Anfanger-/u. Fortgeschrittenenkurs
Teilqualifizierungen in den Bereichen Bau, Farbe,
Holz und Gebaudereinigung

e SchweiBerlehrgange

Schulkurse

e Elementarkurs (Alphabetisierung)

e Deutsch als Zweitsprache (Zertifikate nach dem
GER)

e Allgemeinbildende Schulkurse

Besondere Hilfs- u. BehandlungsmaBBnahmen

Die JVA Neumiinster ermdglicht den Gefangenen sich
durch ein Angebot professioneller MaBnahmen auf ein
Leben ohne Straftaten vorzubereiten:

Sex.-Straftatertherapie Erw./ Jug.(ZIP GmbH Kiel)
Gew.-Straftatertherapie Erw./ Jug.(ZIP GmbH Kiel)
Soziales Training (Allg. Vollz.-Dienst JVA NMS)
Beratung bei Drogenmissbrauch (Briicke RD/ECK)
Beratung bei Alkoholsucht, Medikamentenabhéan-
gigkeit und Spielsucht (Arbeiterwohlfahrt NMS)
Schuldnerberatung (Diakonie Altholstein)
Beratung fir AIDS-Kranke (AIDS-Hilfe NMS)
Integrationsbegleitung (TUV-Nord)
Wohnungsvermittlung (Diakonie Altholstein)

Hilfe durch Ehrenamtliche (Stadtmission Kiel)
Evangelische u. katholische Seelsorge
Familienberatung (Diakonie Altholstein)

FreizeitmaBnahmen

Interne und externe Mitarbeiter/innen fihren mit den
Gefangenen Freizeitveranstaltungen durch: Ballsportar-
ten, Fitness, Gesprachsgruppen, Sprachkurse, Gitarren-
gruppe, Keramisches Arbeiten, Laufgruppen, Kochgrup-
pen, Yogagruppe, Schwimmgruppe, Schachgruppe,
Malgruppe, Literaturgruppe, Gefangenenchor. Die An-
stalt verfigt Uber eine Gefangenenbibliothek und eine
Sporthalle nebst eigenem Sportpéddagogen.

Beschiftigung

Die Anstalt verfligt Gber 417 Beschéaftigungsplatze. Die-
se teilen sich in die Bereiche Ausbildung (207), Dienst-
leistung (96) und Produktion (114) auf. Produziert wird in
den Werkstatten der Anstalt. Die Kapazitdten koénnen
von Unternehmen fur Auftragsarbeiten genutzt werden.
Privatkunden kénnen Produkte erwerben.

Wir stellen u.a. her:

e hochwertige Grills, Feuerkérbe, Balkongitter
e mabBgefertigte Gartentische und Banke,
e feine Backwaren und vieles mehr ...

Arbeitsverwaltung der Justizvollzugsanstalt Neumdin-
ster Boostedter Str. 30, 24534 NeumUnster

E-Mail: poststelle@jvanm.landsh.de

Tel.: 04321-4907-240 Fax: 04321-4907-245



